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ADMINISTRATIVAS

RECTORADO

RESOLUCION 1125/08. 24-09-08.
Encomendando transitoriamente, a
partir del 1° de octubre de 2008, las
funciones de Secretario General al
Cr. Juan Manuel ARBELO (DNI
23.386.974), como extension a las
que le corresponden a su cargo de
Secretario Econdmico Financiero.

CONSEJO SUPERIOR

RESOLUCION "C.S." 192/08. 24-09-
08. Aprobando el Acta-Acuerdo de la
Comisién Paritaria a Nivel Particular
para el Personal Administrativo y de
Servicios, suscripta en la fecha, y que
se ajunta a la presente ocmo fotoco-
pia autenticada.

RESOLUCION "C.S." 193/08. 21-08-
08. Aprobando el Acta-Acuerdo de la
Comision Negociadora a Nivel Parti-
cular para el Personal Docente,
suscripta en la fecha, y que se ad-
junta a la presente como fotocopia
autenticada.

ACADEMICAS

CONSEJO SUPERIOR

RESOLUCION"C.S." 117/08. 21-08-
08. Autorizando a la Facultad de
Ciencias de la Salud, po runica vez
y con caracvter de excepcion,a pres-

cindir del requisito previsto en el Pun-
to 1, Inciso a) del Articulo 9° de la
Ordenanza 337, para la constitucion
de los jurados de los concursos de
auxiliares docentes ordinarios men-
cionados en la Resolucién "C.D." 352/
08, de la Facultad de Ciencias de la
Salud.

RESOLUCION "C.S." 136/08. 21-08-
08. Autorizando, por el término de
CINCO (5) meses, la modificacion de
la dedicacion de parcial a exclusiva
de un cargo de Secretario de Facul-
tad, en la Facultad de Ciencias de la
Alimentacion. Estableciendo que la
mayor erogacion originada sera
afectadad al crédito en puntos docen-
tes de dicha unidad académica.

RESOLUCION "C.S." 137/08. 21-08-
08. Estableciendo, como esquema de
distribucion del Programa de Relacio-
nes Institucionales e Internacionales,
los rubros ymontos que se detallan
en el anexo unico.

RESOLUCION "C.S." 138/08. 21-08-
08. Autorizando a la Facultad de In-
genieria la designacién de un cargo
Categoria 3 temporario de la Planta
de Personal Administrativo y de Ser-
vicios con funciones de Jefe de De-
partamento Econdmico Financiero.
Estableciendo que la medida adop-
tada precedentemente tiene erfecto
desde el uno de septiembre y hasta
el treinta y uno de diciembre proéxi-
mo. Determinando que la financiacién
de la citada designacion sera con los
recursos abonados por la Asegurado-
ra de Riesgos de Trabajo de los sala-
rios correspondientes al periodo de
licencia por accidente de trabajo de
la agente titular de dicho cargo y que
los mayores recursos que pudieran
originarse, seran imputados a los
gastos variables de la citada unidad
académica.
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RESOLUCION "C.S." 144/08. 24-
08-08. Aprobando el Informe Final
del Proyecto de Investigacion "Eva-
luacion del efecto protector de
recubrimientos terpérnicos y agen-
tes antifungicos naturales en
poscosechas de naranja", de la
Facultad de Ciencias de la Alimen-
tacion, dirigido por la ingeniera Ma-
ria del Carmen CRUANES -DNI
14.718.263.

RESOLUCION "C.S." 150/08. 24-
09-08. Incorporar, a partir de la fe-
cha y hasta el veinticuatro de abril
de dos mil nueve, inclusive -confor-
me lo establecido en el Articulo 3°
de la Resolucion "C.S." 054/08- al
consejero estudiante suplente, ubi-
candolo en el segundo lugar de la
némina respectiva, Luis Alberto
FERNANDEZ BERNIS -DNI
26.501.038-.

RESOLUCION "C.S." 154/08. 24-
09-08. Teniendo por debidamente
justificadas las respectivas
inasistencias a la reunion del Cole-
gio Electoral para el Cuerpo de gra-
duados del cuatro de abril pasado,
de los electores, licenciados:
Matias Emiliano MULLOR -DNI
25.126.501- y Maria Claudia
VALMARROSA -DNI 11.932.783-,
ambos de la Facultad de Ciencias
de la Educacion.

RESOLUCION "C.S." 155/08. 24-
09-08. Concediendo, a partir del cin-
co del actual y hasta el siete de
noviembre proximo -ambas fechas
inclusive- la licencia peticionada por
el consejero por el Cuerpo de gra-
duados, ingeniero Carlos Victor
SMITH -LE 5.406.487. Incorporar al
suplente respectivo, licenciado Jor-
ge Nelson MASETTO -DNI
23.663.187- por el término de dura-
cion de la licencia acordada en el
articulo anterior.

RESOLUCION "C.S." 156/08. 24-
09-08. Aprobando la propuesta for-
mulada por la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, mediante Resolu-
cion "C.D." 5251/08 y designar ala
licenciada Sandra Liliana PONCE -

DNI 18.243.087-, en un cargo de
Profesor Adjunto Ordinario con de-
dicacion simple en la asignatura
"MATEMATICA II" del Departamen-
to Ciencias Basicas de la carrera
de Ingenieria Agronémica, por el pla-
zo de SIETE (7) afios y a partir de
la correspondiente toma de pose-
sion en el cargo, la que debe
producrse dentro de los SESENTA
(60) dias de notificada la presente.

RESOLUCION "C.S." 157/08. 24-
09-08. Aprobando la propuesta for-
mulada por la Facultad de Ingenie-
ria mediante Resolucion "C.D." 184/
08, referente a la Convocatoria a
Revalida de la Condicion de Profe-
sor Ordinario a los docentes que se
consignan en el anexo unico.

ANEXO UNICO
CONVOCATORIAAREVALIDADE LA
CONDICION DE PROFESOR
ORDINARIO DE LAFACULTAD DE
INGENIERIA
DEPARTAMENTO: Fisico-Quimica
DOCENTE: RODRIGUEZ, Justo

Luis Tomas -LE 6.301.871.
CARGO Y DEDICACION: Profesor
Titular con dedicacion parcial.

ASIGNATURA: Quimica Organica y
Bioldgica.

RESOLUCION "C.S." 158/08. 24-
09-08. Autorizando la aperturad ela
Séptima Cohorte de la Maestria en
Salud Mental, a desarrollarse en el
periodo 2008-2010, de la Facultad
de Trabajo Social. Ratificando la
apertura de la Quinta y Sexta
Cohorte de la citada maestria.

RESOLUCION "C.S." 170/08. 24-
09-08. Aprobando la craecién de la
Licenciatura en Economia, en el
ambito de la Facultad de Ciencias
Econdmicas. Estableciendo el Plan
de Estudios, los contenidos mini-
mos, el régimen de correlatividades,
el perfil del graduado y los alcan-
ces del tituli, que obran como anexo
| al IV. Precisando que la
implementacion de dicha carrera
queda supeditada a la obtencion del
presupuesto necesario para su fun-
cionamiento, especialmente en lo
relacionado con los cargos y dedi-
caciones docentes, el que debe ser
evaluado -oportunamente- por este
érgano.
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CICLO BASICO

SEGUNDO ANO

Primer Cuatrimestre

cuatrimestral

2.01 | Tecnologia de los Sistemas de Informacion 4:30 63
2.02 | Historia Econdmica y Social cuatrimestral 4 56
2.03 [ Metodologia de la Investigacion cuatrimestral 4:30 63
2.04 |[Calculo II cuatrimestral 6 84
2.05 |Filosofia cuatrimestral 3 42
Total horas semanales primer cuatrimestre 308
Segundo Cuatrimestre
2.06 | Geografia Economica cuatrimestral 4 56
2.07 [ Microeconomia I cuatrimestral 4 56
2.08 | Introduccion al Derecho Piblico cuatrimestral 4 56
2.09 | Estadistica I cuatrimestral 5 70
2.10 |Tnglés1 cuatrimestral 3 42
Total horas semanales segundo cuatrimestre 280
TOTAL HORAS 588
CICLO PROFESIONAL
TERCER ANO
Primer Cuatrimestre
3.01 | Macroeconomia I cuatrimestral 4:30 63
3.02 |Matematica para Economistas cuatrimestral 7 98
3.03 |Comercializacién cuatrimestral 6 84
3.04 |Epistemologia de la Economia cuatrimestral 3 42
Total horas semanales primer cuatrimestre 287
Segundo Cuatrimestre
3.05 |Macroeconomia Il cuatrimestral 5 70
3.06 |Estadistica Il cuatrimestral 6 84
3.07 |Sociologia Economica cuatrimestral 4 56
3.08 |Cuentas Nacionales cuatrimestral 5 70
3.09 |InglésIl cuatrimestral 3 42
Total horas semanales segundo cuatrimestre 322
TOTAL HORAS 609
CUARTO ANO
Primer Cuatrimestre
4.01 | Microeconomia II cuatrimestral 5 70
4.02 | Economia Internacional cuatrimestral 4 56
4.03 | Macroeconomia Superior cuatrimestral 5 70
4.04 | Finanzas Publicas cuatrimestral 4:30 63
4.05 [nglés 111 cuatrimestral 3 42
4.06 |Etica cuatrimestral 3 42
Total horas semanales primer cuatrimestre 343
Segundo Cuatrimestre
4.07 |Econometria cuatrimestral 6 84
4.08 |Economia Regional y Argentina cuatrimestral 4 56
4.09 |Economia de la Empresa cuatrimestral 4:30 63
4.10 |Politica Econdmica Argentina cuatrimestral 4 56
Total horas semanales segundo cuatrimestre 259

TOTAL HORAS

602
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4.06 [ Etica cuatrimestral | 3 42 sion.
Total horas semanales primer cuatrimestre 343 1.04 Algebra Aplicada a Ciencias
Econdmicas
Segundo Cuatrimestre Introd ., la 16qi t st
407 |Econometria cuatrimestral 6 84 NUTeAUCCIon ,a a oglc_a maccimati=
4.08 |Economia Regional y Argentina cuatrimestral 4 56 _Ca ya la teqna de conjuntos. Con-
4.09 |Economia de la Empresa cuatrimestral 4:30 63 juntos de r.wumeros rea.les. Inter\_/a__
4.10 | Politica Econémica Argentina cuatrimestral 4 56 los. Relaciones y funciones defini-
Total horas semanales segundo cuatrimestre 259 dasl en El COI’]j.UntO de_ los nurr_1eros
TOTAL HORAS 602 reales. Cl..laCIOI’leS e _mecue!Clones
en una variable. Funciones lineales
QUINTO ANO y cuadraticas. Polinomios de una
variable. Sistemas de ecuaciones
Primer Cuatrimestre lineales y matrices. Determinantes.
5.01 | Proyectos de Inversion cuatrimestral 4:30 63 i i A .
5.02 | Historia del Pensamiento Econdémico cuatrimestral 6 84 Matriz |n.\{ers.a. Introduccion ala pro
5.03 | Optatival cuatrimestral 3 42 gramacion lineal.
Total horas semanales primer cuatrimestre 189 1.05 Administracién General
La racionalidad individual y grupal.
Scgundo Cuarimestre __ — : El fenémeno organizacional.
5.04 | Teoria del Crecimiento y Desarrollo Econdmico | cuatrimestral 5 70 Int laci | dio. A
5.05 | Mercado de Capitales cuatrimestral 3 42 nierre aCaneS con e r'ne. 10. AS-
5.06 | Economia Monetaria y Sistema Financiero cuatrimestral 3 42 pectos sociales y economicos. La
5.07 | Optativa Il , 3 42 racionalidad en las organizaciones:
cuatrimestral Sist Iiti Conflict Lasd
5.08 | Seminario de Trabajo Final cuatrimestral 10 140 _IS_ ema polftico. ) ontiic O_S' as de-
Total horas semanales segundo cuatrimestre 336 CISIOI’]eS.. lnﬂuenCI.a,y autorldqd. P_r'o-
TOTAL HORAS 525 cesode mformacmn. Organizacion
Carga Horaria Total del Plan de Estudios 2.870 formal e informal: Estructura y de-

(*) Se deja expresa constancia que una hora catedra equivale a una hora reloj.

Titulo a otorgar: Licenciado en Economia

ANEXOII
LICENCIATURA EN ECONOMIA
DE LAFACULTAD DE CIENCIAS

ECONOMICAS
CONTENIDOS MINIMOS:

CICLO BASICO COMUN
PRIMER ANO

1.01 Introduccién a la Teoria
Contable

Teoria contable: conceptos funda-
mentales. La organizacién y su re-
lacion con el sistema de informa-
cién contable. Componentes del sis-
tema contable. Los segmentos con-
tables. ElI segmento patrimonial.
Modelos contables. Variaciones pa-
trimoniales. Informes contables.
Regulacién de los estados conta-
bles. La igualdad contable funda-
mental. La teoria del débito y el cré-
dito. La partida doble. Momentos de
registracion. Estudio de las distin-
tas operaciones del ente.

1.02 Historia Social Argentina

La Argentina del crecimiento hacia
fuera, 1900-1930. La industrializa-
cion sustitutiva y el mercado inter-
no, 1930-1955. EI modelo
desarrollista y la segunda fase de
sustitucién de importaciones, 1955-
1976. El agotamiento de la matriz
estado céntrica, 1976-1999.

1.03 Introduccién al Derecho Pri—
vado

Derecho: concepto. Diversas acep-
ciones. Los valores juridicos. Pre-
supuestos de la persona. Fuentes
del Derecho. Derecho Privado: am-
bito y relaciones que regula. El C6-
digo Civil. Los elementos de la rela-
cion juridica: La persona. Capaci-
dad. La actividad mercantil. EI Ob-
jeto: patrimonio, derechos reales;
derechos intelectuales. Causadela
relacion juridica: Hechos juridicos.
Relaciones de familia: La familia;
parentesco; la sociedad conyugal
de bienes. Transmisién de dere-
chos por causa de muerte: la suce-

legacion. Niveles y areas. Descen-
tralizacion y departamentalizacion.
Planeamiento. Administracion estra-
tégica. Control. Evolucion de las
ideas en administracion.

1.06 Introduccién a la Economia
Los problemas econémicos funda-
mentales y las formas de resolver-
los. Diferentes sistemas. Necesida-
des y bienes. Concepto de esca-
sez. La economia como ciencia.
Objeto y método. Instrumentos del
analisis econémico. Como explican
al Sistema Econdmico las distintas
teorias: La economia mundial y el
sistema centro — periferia. Las teo-
rias economicas. Economia Argen-
tina: Conformacion estructural y cri-
sis actual. Perspectivas. Analisis
estructural del sistema de merca-
do. Modelo del flujo circular de la
actividad econémica. Cuadro de re-
laciones intersectoriales. Elemen-
tos de contabilidad econdémica. Sis-
tema de precios y tipos de merca-
do. Sector Publico. Sector Finan-
ciero. Sector Externo. Distribucion
del ingreso y del Producto Real. In-
troduccion a la dinamica de la acti-
vidad econdémica. Crecimiento y
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Desarrollo. El subdesarrollo latino-
americano.

1.07 Contabilidad I
(Registracidn)

Registracion de las operaciones:
Etapas. Imputacion y asientos con-
tables. Enfoque basado en los Prin-
cipios, Criterios y Normas Conta-
bles. Operaciones Basicas del ci-
clo operativo. Otras operaciones:
Distribucion de Resultados no Asig-
nados. Impuestos, remuneraciones
y otros gastos. Ajustes de ejerci-
cios anteriores. Operaciones en
moneda extranjera. Operaciones de
devengamiento y diferimiento. Cie-
rre del ciclo contable. La contabili-
dad frente a la inflacion.

1.08 Célculo Aplicado a Ciencias
Econdémicas

Funciones reales de una variable
real. Funciones algebraicas y tras-
cendentes. Limite y continuidad.
Derivada y diferencial de una fun-
cion. Reglas de derivacion. Aplica-
ciones: el analisis marginal en Eco-
nomia. Propiedades de las funcio-
nes derivables. Aplicacion de la de-
rivada al estudio de funciones: cre-
cimiento y decrecimiento. Extremos
absolutos y relativos. Concavidad y
convexidad de una curva. Resolu-
cion de problemas de optimizacion.
Aplicaciones a la resolucion de pro-
blemas vinculados con las ciencias
sociales u econdmicas. Aplicacion
de la derivada al calculo de limites
indeterminados: regla de L "Hopital.
Calculo Integral.

CICLO BASICO

SEGUNDO ANO

2.01 Tecnologias de los Sistemas
de Informacidén

Tendencias. Incumbencias del Pro-
fesional en Ciencias Econdmicas.
Placas, microprocesador, memo-
rias, clases de computadoras,
periféricos y soportes. Recursos
Humanos. Lenguajes. Administra-
dores de Base de Datos. Software
de Gestion: aspectos legales y de
distribucion. Procesos, Internet,
Intranet. Extranet, Comercio Elec-
tronico, EDI, Comunicaciones,
Hosting, e-learning, teletrabajo. Ti-

pos de riesgos y proteccion.

2.02 Historia Econdmica y Social
El desarrollo econdmico y sus pre-
supuestos. Aspectos sociales e
institucionales. La sociedad
preindustrial. La revolucién industrial
y su expansion. La distribucién del
poder mundial y las transformacio-
nes tecnoldgicas y sociales. Las
finanzas y los aspectos econémi-
cos de la carrera armamentista. La
primera guerra mundial y sus con-
secuencias. Los procesos alterna-
tivos. La Unién Soviética y el Japon.
El establecimiento de la sociedad
industrial madura. La crisis de 1929,
el New Deal y la conformacion del
estado de bienestar. La segunda
guerra mundial. El ordenamiento
monetario y la integracion de los
mercados mundiales en posguerra.
La Crisis Monetaria y de la socie-
dad industrial. Aspectos tecnologi-
cos, sociales e institucionales de
la sociedad posindustrial. La
redistribucion del poder econémico
mundial. Los paises periféricos y los
modelos alternativos de crecimien-
to. La Globalizacién y los procesos
de integracion regional.

2.03 Metodologia de la Investi-—
gacién

Ciencia y método. Investigacion y
desarrollo. El proceso de la investi-
gacion. Produccién, analisis y vali-
dacion de la informacion, hipétesis
y resultados. Problemas
metodolégicos especiales. Elabora-
cion y presentacion de un proyecto
de investigacion.

2.04 Calculo IT

Calculo integral: integrales indefini-
das y definidas. Aplicaciones. Inte-
gracion generalizada. Secciones
conicas. Conceptos basicos de
Geometria Analitica en tres dimen-
siones. Calculo diferencial para fun-
ciones de varias variables (campos
escalares). Limite doble y limites
reiterados. Continuidad. Incremen-
tos parciales y totales. Derivadas
parciales y totales. Elasticidades
parciales. Diferencial total. Funcio-
nes implicitas, compuestas y ho-
mogéneas. Optimizacion libre y res-

tringida. Aplicaciones a la resolu-
cion de problemas vinculados con
las ciencias econdmicas. Sucesio-
nes y series numeéricas y funciona-
les.

2.05 Filosofia

Filosofia: concepto, critica y
problematizacion. La transicién a la
modernidad: el surgimiento de la
sociedad capitalista industrial. Sus
efectos en América Latina. Las
grandes discursividades: liberalis-
mo y materialismo historico-dialéc-
tico. La crisis de la racionalidad
moderna. La légica del capitalismo
global.

2.06 Geografia Econdmica

La geografia y la geografia econo-
mica. Economia y espacio: enfo-
ques analiticos.  Analisis
geoeconomico de la Argentina. Per-
fil ecolégico. Recursos naturales. La
poblaciéon y los asentamientos.
Patrones de localizacién y transfor-
maciones productivas. La Argenti-
na en el mundo; comercio interna-
cional; complementacién e integra-
cion; el MERCOSUR.

2.07 Microeconomia I
Elementos basicos (Herramientas
algebraicas y geométricas). Deman-
da del consumidor. Funcion de pro-
duccién. Costos de produccién y
optimizacién del beneficio empresa-
rio. Oferta empresaria. Mercado de
competencia perfecta. Monopolio.
Mercados imperfectos. Regulacion
de mercados. Caracteristicas de los
mercados de factores. La empresa.
2.08 Introduccién al Derecho PU-—
blico

Derecho Constitucional, Derecho
Administrativo y Derecho Penal. El
Estado. Los Estados Provinciales.
Régimen Municipal. Derechos y
deberes constitucionales. Poder de
Policia. Garantias. Organizaciony
actividad administrativa (Actos).
Actividad. Contratos. Servicio Publi-
co. Obras publicas. Otros contra-
tos administrativos. Recursos admi-
nistrativos y fiscales. Funcién pu-
blica. Control de la Administracion.
Dominio publico. Derecho Penal:
parte general. Derecho Penal: par-
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te especial.

2.09 Estadistica T

Definicién y principales conceptos.
Organizacién y presentacion de
datos. Medidas de posicién y dis-
persion. Probabilidad: principales
conceptos. Distribuciones de pro-
babilidad de variable aleatoria dis-
creta y continua. Muestreo: princi-
pales técnicas de muestreo y dis-
tribuciones muestrales. Estimacion.
Analisis de regresion y correlacion.
Series cronolégicas. Numeros indi-
ces. Estadistica econdmica: nume-
ros indices, distintas aplicaciones
del indice de Precios al Consumi-
dor, series economicas. Analisis
con variables cualitativas.

2.10 Inglés T

Nociones generales de gramatica y
terminologia técnica basica: empre-
sarial, administrativa, comercial,
econdmica, financiera y contable.

CICLO DE PROFESTIONAL
TERCER ANO

3.01 Macroeconomia T
Problemas macroeconémicos fun-
damentales. Grandes agregados
macroeconomicos. Modelo simple
de determinacion del ingreso. Mo-
delos macroecondmicos aplicables
a economias abiertas y cerradas.
Interaccion entre los mercados de
bienes, de dinero y de trabajo. In-
flacién, desempleo y desequilibrios
externos, problematica del creci-
miento y desarrollo econdmico.
3.02 Matematica para Economis—
tas
Vectores en el Plano y en el Espa-
cio. Transformaciones lineales.
Matrices semejantes. Diagonaliza-
cion de matrices reales simétricas.
Analisis de equilibrio. Formas
cuadraticas libres y condicionadas.
Aplicacién al calculo de Extremos.
Multiplicadores de Lagrange. Con-
diciones de Kuhn-Tucker. Matrices
positivas y no negativas. Teorema
de Perron — Frobenius. Matrices de
Minkowski y Markov. Nociones de
topologia. Conjuntos conexos. For-
mula de Taylor para funciones de
dos variables. Integrales multiples.

Ecuaciones diferenciales de primer
orden y ecuaciones diferenciales li-
neales de segundo orden. Sistemas
de ecuaciones diferenciales de pri-
mer orden. Ecuaciones en diferen-
cias finitas. Elementos de matema-
tica estocastica. Elementos de
matematica financiera. Aplicacio-
nes en la resolucion de problemas
econdémicos.

3.03 Comercializacidén

Analisis del Sistema de
Comercializacion. Comercializacion
estratégica. La informacion en
Comercializacién. Comportamiento
de los consumidores. El Planea-
miento en Comercializacion: de Pro-
ducto, de Distribucion, de Comuni-
caciones, de Precios, de Ventas.
Control en Comercializacion. Co-
mercializacion aplicada. Comerciali-
zacion en mercados especificos.
3.04 Epistemologia de la Econo—
mia

Historia de la ciencia econdmica.
Paradigmas en economia, liberalis-
mo, utilitarismo, materialismo dia-
Iéctico-historico, positivismo,
neopositivismo: Popper, perspecti-
va hermenéutica, historizacién del
conocimiento: Khun. Neoliberalis-
mo, escuela regulacionista. Anali-
sis de las nociones de comprensién
y explicacion. Analisis epistemolo-
gico de nociones centrales de la
teoria econdmica (“racionalidad”;
“equilibrio”; “estabilidad”;’normativo-
positivo”, etc.)

3.05 Macroeconomia IT

Los mercados de trabajo, bienes
(consumo e inversioén) y crédito. El
problema de las expectativas. En-
foques alternativos sobre inflacion.
Teorias del ciclo: enfoques de des-
equilibrio, real y monetario. Conse-
cuencias para la politica monetaria
y fiscal. Macroeconomia de econo-
mias abiertas (régimen de tipo de
cambio fijo y flexible; rol de la movi-
lidad de capital y las decisiones de
portafolio; rol de la flexibilidad de
precios). Crisis cambiarias. Politi-
cas de estabilizacién. Estabilidad
macroeconomica y crecimiento.
3.06 Estadistica IT

Teoria de la Estimacion Puntual.
Propiedades de los Estimadores.
Métodos de Estimacion. Modelo
Lineal General: Estimacion. Inferen-
cia. Prediccion. Nociones sobre
Estimacion Bayesiana. Estimacion
Robusta.

3.07 Sociologia Econdmica

El pensamiento socioldgico. El po-
sitivismo en Francia e Inglaterra, la
vision histérico-social, las teorias
del mercado vy la racionalidad ins-
trumental, las teorias del equilibrio
macro-social. Planificacién norma-
tiva y estratégica. La vision tedrica
de Malthus, Marx, Weber y
Schumpeter. El desarrollo del sub-
desarrollo. La teoria del intercam-
bio desigual. Aspectos sociales de
la manufactura y de la gran indus-
tria. Los conflictos entre capital y
trabajo. El Estado de Bienestar, sin-
dicatos, neocapitalismo y keynesia-
nismo. Burocracia moderna en los
grandes conglomerados econémi-
cos y en las economias centraliza-
das. Transnacionalizacién economi-
ca y cambios en las relaciones so-
ciales: transferencia de los conflic-
tos de clase, la nueva division inter-
nacional del trabajo. La teoria de la
economia mundo. La Argentina en
el contexto de la nueva divisién in-
ternacional del trabajo. Transforma-
ciones en la estructura socio-politi-
ca. Pauperizacién —exclusion y
marginalidad. Concentracion del in-
greso y nuevo mapa de estratifica-
cion social.

3.08 Cuentas Nacionales

Los fundamentos de la clasificacion
y la medicién en economia; relacion
con la teoria econdmica. Agregados
macroeconomicos fundamentales;
métodos para la determinacion del
producto, distribucion y uso de la
renta. Valuacién a precios corrien-
tes y constantes y el problema de
los indices de precios. Sistema de
cuentas de producto e ingreso. El
modelo de insumo-producto. Las
cuentas del balance de pagos.
Indicadores monetarios y del siste-
ma financiero; indicadores del go-
bierno; indicadores de empleo y ni-
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vel de actividad; el analisis de co-
yuntura. Indicadores de desarrollo.
Aplicaciones al caso argentino.
3.09 Inglés IT

Lectura y traduccion de caracter
técnico: textos académicos y do-
cumentacion empresarial, adminis-
trativa, comercial, econémica, finan-
ciera y contable.

CUARTO ANO

4.01 Microeconomia IT

Equilibrio general. Economia del
bienestar. Eficiencia y Bienestar.
Estructuras de mercado y bienes-
tar. Externalidades. Impuestos.
Subsidios y compensaciones. Teo-
ria de los 6ptimos de segunda pre-
ferencia. Optimo de Nash. Decision
bajo incertidumbre. Economia de la
Informacioén. Incentivos y contratos
optimos. Juegos no cooperativos.
Elementos de optimizacion
intertemporal.

4.02 Economia Internacional
Productividad y ventajas compara-
tivas (Ricardo). El modelo de facto-
res especificos y la distribucién del
ingreso. El enfoque Heckscher —
Ohlin; patron de comercio; precios
de factores y de productos. La mo-
vilidad de factores. La “nueva” teo-
ria del comercio: escala, competen-
cia imperfecta y aprendizaje. Anali-
sis de politicas de comercio. Des-
cripcion y analisis de las principa-
les instituciones econdmicas inter-
nacionales. Las reglas del comer-
cio mundial. El sistema monetario
internacional y los mercados de
capitales. Teoria de la Integracién
Econdémica. ElMERCOSUR.

4.03 Macroeconomia Superior
El modelo keynesiano, Consumo e
Inversion. Demanda de dinero. Im-
puesto inflacionario y dinamica de
la inflacién. Restriccion presupues-
taria del gobierno. Coordinacién de
las politicas monetarias y fiscales.
Deuda. Expectativas inflacionarias
y estabilizaciéon. Modelos de oferta
agregada. Expectativas racionales
e informacién incompleta. Contra-
tos y fendmenos indexatorios. Ci-
clo real. Criticas y supuesto de ra-
cionalidad. Teorias de desequilibrio.

Convergenciay analisis de estabili-
dad. La macroeconomia de las eco-
nomias abiertas.

4.04 Finanzas Publicas

Analisis econdmico de las activida-
des del gobierno. Actividad financie-
ra publica. Gasto y Recursos Finan-
cieros Publicos. Régimen legal. El
Derecho de la Hacienda Publica.
Principios de la tributacién. Efectos
econdmicos de la imposicion. Sis-
temas tributarios. Deuda publica.
Presupuesto publico. Hacienda
multijurisdiccional. Politica fiscal.
4.05 Trglés IIT

Redaccion de informes técnicos:
contenidos de caracter empresarial,
administrativo, comercial, econémi-
co, financiero y contable.

4.06 Etica

Anadlisis critico de la situacion y pro-
blemas actuales. La Etica. Teorias
éticas. Importancia de la ética en
la formacion académica y cientifi-
ca. Etica y Economia. Etica empre-
sarial y de los negocios. El poten-
cial ético de las organizaciones.
Reflexidn ética sobre responsabili-
dad social empresaria. Capital So-
cial y Desarrollo Humano. Etica y
politica. Etica profesional.

4.07 Econometria

El modelo de regresion simple y
multiple, estimacion de parametros,
inferencias y pruebas de hipotesis:
problemas de especificacion; trata-
miento de la multicolinealidad,
heterocedasticidad y
autocorrelacién; variables
dicotomicas. Modelos con variables
dependientes binarias y limitadas.
Heteroscedasticidad y correlacion
serial. Series de tiempo: el enfoque
de Box y Jenkins. Modelos de
rezagos distribuidos. El problema
de la prediccién. Modelos de
ecuaciones simultaneas. Aplicacio-
nes ala economia.

4.08 Economia Regional y Ar—
gentina

La Economia Argentina: estructura
de la economia, desarrollo econo-
mico, politica econémica. La Eco-
nomia Regional, Teoria y Crisis en
la globalizacién. Bloques Regiona-

les, perspectiva Argentina en la for-
macion de bloques e impacto regio-
nal. Distintas consideraciones del
espacio econdmico. Desarrollos
tedéricos sobre la localizacion,
regionalizacion y urbanizacion. La
economia regional y la economia
urbana Localizacion. Tipos de regio-
nes. Modelos de analisis regional.
Consideraciones sobre ciudades.
Estructura espacial urbana. Proble-
mas urbanos.

4.09 Economia de la Empresa
Empresas y Organizacién econémi-
ca. Diferentes enfoques. Limites
verticales y horizontales de las fir-
mas. Alternativas a la integracion
vertical. Empresas, mercados y for-
mas de competencia. Analisis de
la organizacion industrial. Creacion
del valor y comportamiento estraté-
gico. Estrategia y Estructura. Ana-
lisis econdmico de la estructura in-
terna de las empresas. Sistemas
de incentivos. Competitividad: enfo-
ques alternativos.

4.10 Politica Econdmica Argen-—
tina

Enfoques de politica econdmica:
Economiay Politica Econdmica. La
elaboracion de la politica econémi-
ca. Etapas basicas. Sujetos acti-
vos y basicos. El papel de los poli-
ticos. El papel de los burécratas.
Fines, Objetivos, Instrumentos: un
marco conceptual basico. El eco-
nomista, los fines, los medios y el
problema de la objetividad. Evolu-
cion coyuntural y principales instru-
mentos de politica econdmica. La
politica econdmica en una econo-
mia abierta. Politicas de rentas y
de control de precios. La politica
economica Argentina: instrumentos,
sus problemas estructurales y so-
luciones.

QUINTO ANO

5.01 Proyectos de Inversién
Elaboracién y Evaluacion de Pro-
yectos de Inversién. Las etapas en
su elaboracion, sus capitulos, es-
tudio de mercado. Evaluacién pri-
vada y social de proyectos de in-
version. Criterios de evaluacion: tasa
interna de retorno. Valor presente
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neto. Relacion beneficio-costo. Or-
denamiento. Riesgo e incertidum-
bre. Teoria econdmica relacionada
con las caracteristicas de ciertos
proyectos: problemas de cogestion,
recursos de propiedad comun, dis-
tribucion del ingreso. Proyectos
sociales.

5.02 Historia del Pensamiento
Econdmico

El pensamiento econémico en la
Antigliedad y la Edad Media (Gre-
cia, Roma y el pensamiento esco-
lastico). ElI mercantilismo. EIl pen-
samiento clasico: Petty, Cantillon,
los Fisiécratas, Smith. Ricardo. Mill.
El enfoque marxista. El marginalis-
mo; precursores y fundadores:
Jevons, Menger, Walras. La segun-
da generacion: Edgewoeth,
Marshall, Bohn Bawerk. La madu-
rez: Slutsky, Hicks, Samuelson. La
revolucidn keynesianay la sintesis
neoclasica. Corrientes actuales.
Nuevos paradigmas.

5.03 Optativa I

El alumno debera optar entre:
Economia Laboral

Analisis del uso y remuneracién de
recursos humanos. Determinantes
del tamano y composicion de la
fuerza laboral. Estructura y opera-
cion de los mercados de trabajo y
teorias sobre la determinacion del
salario. Estructura y composicion
del empleo en Argentina. Las ca-
racteristicas del desempleo. Progra-
macién de los recursos humanos.
Fundamentos y objetivos de la Se-
guridad Social.

Economia Ambiental

El desarrollo de la economia am-
biental. Paradigmas. Valores eco-
noémicos y ecoldgicos. La economia
sustentable. Sustentabilidad en
economias cerradas y abiertas.
Dafios ambientales: valor econémi-
co y metodologias evaluativas. Eti-
ca ambiental. Economia de los re-
cursos naturales. Crecimiento y
desarrollo econdmico sostenible.
5.04 Teoria del Crecimiento y
Desarrollo Econdmico

El problema del crecimiento en los
clasicos y los modelos lineales

modernos. Los hechos estilizados
de crecimiento. El enfoque de
Harrod Demar. El enfoque de Solow-
Swan. La “contabilidad” del creci-
miento. Modelos con optimizacion
del consumo intertemporal
(Ramsey) y dinero e inflacién
(Sidrauski). Modelos de generacio-
nes superpuestas. El enfoque de
“crecimiento enddégeno”. El enfoque
“evolucionista” y la “capacidad tec-
noloégica”. Evaluacion del poder ex-
plicativo de diferentes enfoques.
Analisis empirico de corte transver-
sal de paises. Concepto; objetivo e
indicadores del desarrollo. Teoria del
desarrollo econémico y del subde-
sarrollo, diferentes perspectivas
analiticas. Perspectiva historica.
Relacién entre desarrollo y creci-
miento. El enfoque del desarrollo
sustentable.

Los agentes del desarrollo. El pro-
ceso de industrializacion por susti-
tucion de importaciones; las criti-
cas neoclasicas y el consenso de
Washington; las criticas estructu-
ra-listas. El debate sobre el “mila-
gro asiatico”; el papel del Estado y
del mercado. El problema de la
competitividad y la capacidad tec-
nolégica. El desarrollo econémico
y el ajuste estructural. La experien-
cia Argentina y América Latina.
5.05 Mercado de Capitales
Mercado de capitales: Comisién
Nacional de Valores. Bolsas de
Comercio y Mercado de Valores.
Mercado de Cambio. Mercado in-
ternacional y flujo de capitales. Cri-
sis financieras. Convertibilidad.
Dolarizacion. Moneda Comun. Ins-
trumentos financieros derivados.
Titulacion y Fideicomiso financiero
(securitizacién). Regimenes
cambiarios. Analisis de riesgo.
5.06 Economia Monetaria y Sis—
tema Financiero

Sistema Financiero. Dinero y acti-
vos financieros. Mercado del dinero
y del crédito: Banco Central, el rol
del Banco Central. Instrumentos de
politica monetaria. Oferta moneta-
ria en Argentina. El dinero en los
modelos de equilibrio general. Di-

cotomia y neutralidad. Dinero acti-
vo y pasivo. Sistema de Entidades
Financieras. Demanda de dinero:
enfoques alternativos y problemas
de estimacion. Oferta monetaria y
sistema financiero. Sefioreaje e
impuesto inflacionario. Funciones 'y
caracteristicas del sistema financie-
ro. Problemas de informacién e im-
perfecciones; racionamiento credi-
ticio. Profundizacién financiera y
desarrollo econémico. Fragilidad fi-
nanciera. El sistema financiero ar-
gentino.

5.07 Optativa IT

El alumno debera optar entre:
Economia Agropecuaria vy
Agroalimentaria

Cambio tecnolodgico. Encadena-
mientos Productivos y Agroalimen-
tarios: sus agentes sociales.
Globalizacion y la Agroindustria.
Agroalimentos regional. MERCO-
SUR.ALCA.

Organizacién Industrial

La organizacion industrial. Estruc-
tura de mercados competitivos y no
competitivos. Paradigma. Estructu-
ra, conducta y desempefio. Enfo-
que tradicional y moderno. Integra-
cion vertical y horizontal. Concen-
tracion. Medidas e indices. Compor-
tamiento estratégico de las empre-
sas en los mercados e industrias
no competitivos. Nociones de teo-
ria de los juegos. Problemas de
entrada y salida a distintos merca-
dos. Diferenciacién de productos.
Teoria del costo de las transaccio-
nes. Problemas de principal y agen-
te. El modelo de Milgrom y Roberts.
5.08 Seminario de Trakajo Final
La elaboracion de la Tesina apunta
a la capacitacién del alumno en el
analisis de una problematica eco-
noémica a partir de los contenidos
recibidos durante las diferentes
asignaturas del Plan de la Carrera.
La misma posee un claro objetivo
pedagogico y académico. En primer
término, contribuye a la maduracion
intelectual del alumno como ejerci-
cio tedrico-practico de analisis, es-
critura y exposicion académica. En
segundo término, supone la posibi-
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lidad de desarrollar el potencial de
investigacion y creatividad del alum-
no durante la elaboracion de la Tesi-
na. La Tesina puede versar sobre
cualquier aspecto o tema vinculado
tanto general como particularmen-
te con la Economia. En este senti-
do, el enfoque debe ser original y
puede basarse tanto en trabajo de
campo como fuentes bibliograficas
(0 ambos). La Tesina debe delimi-
tar un tema, ubicarlo en un area de
conocimiento especifico ya
instaurado o bien en desarrollo, rea-
lizar un recorrido basico de las dis-
cusiones tedricas y metodologicas
pertinentes, y proponer una articu-
lacién adecuada entre los datos y

el aparato conceptual utilizado.
Exigira para su aprobacion la reali-
zacion de un trabajo final de inves-
tigacion o de caracter profesional,
de acuerdo con lo contemplado en
la Reglamentacion correspondien-
te. La presentacion y evaluacion del
trabajo final se concretaran con pos-
terioridad a la aprobacion de las
demas asignaturas que integran el
plan de estudios.

Tesina

Se entiende por tesina un trabajo
de investigacion cientifica sobre un
tema de Economia que muestre
esfuerzo personal, creatividad y
aptitud para el analisis y la sinte-
sis.
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ANEXO IV
LICENCIATURA EN ECONOMIA
DE LAFACULTAD DE CIENCIAS

ECONOMICAS

PERFIL DEL GRADUADO:

Perfil del Licenciado en Econo—
mia:
El licenciado en Economia es un
graduado con una solida formacién
en teoria econémica, sus aspectos
metodoldgicos y en campos de apli-
cacion como la problematica de las
economias regionales, las cadenas
agroalimentarias, el desarrollo eco-
némico sustentable y la equidad. Se
considera necesario poner énfasis
en la formacion humanistica y de
respeto al medio ambiente.

La carrera de Licenciado en Eco-

nomia tendra como objetivo formar

un graduado con conocimientos,
aptitudes y habilidades para:

* Reconocer la naturaleza social de
la economia como ciencia, y su
caracter histdrico y espacial.

¢ Considerar a la ciencia econémi-
ca como un cuerpo sistematiza-
do e interrelacionado de conoci-
mientos en constante revision y
cambio.

¢ Poseer un sdlido manejo de los
enfoques tedricos predominantes
en la disciplina de su especiali-
dad, asi como el instrumental re-
querido para la construccion y
comprension de modelos econo-
micos.

¢ Poseer la habilidad para interpre-
tar la realidad socioecondmica,
empresarial y publica con un pen-
samiento critico.

¢ Poseer la habilidad para disefiar
politicas orientadas al desarrollo
econdmico sustentable.

e Aprender y actualizarse perma-
nentemente, para trabajar en equi-
po y con enfoques multidisci-
plinarios.

e Reconocer y comprender la diver-
sidad de enfoques e intereses
existentes en cuanto alaformay
al método de encarar la proble-
matica econoémica.

e Elaborar criterios que posibiliten
el desarrollo de las teorias, mo-
delos y métodos y su aplicacion
a larealidad nacional y regional.

¢ Realizar investigaciones cientifi-
cas y/o estudios, informes macro-
econdmicos sobre la realidad eco-

noémica y social, regional, mun-
dial y nacional, calculo del pro-
ducto bruto, crecimiento, desarro-
llo, analisis de coyuntura y de la
estructura econémica.

¢ Realizar investigaciones cientifi-
cas y/o estudios, informes micro-
econdémicos como la asignacién
eficiente de recursos econémi-
cos, formacion de precios, formu-
lacién y evaluacion de proyectos
de inversién, estudios de merca-
do.

¢ Participar en el proceso de defini-
cion de objetivos socioecondmi-
cos en todo tipo de organizacio-
nes.

¢ Elaborar, dirigir, gestionar, contro-
lar proyectos, programas y pla-
nes.

ALCANCES DEL TITULO

Se requiere titulo de Licenciado en

Economia:

a) Para emitir dictamen destinado
a ser presentado a autoridades ju-
diciales, administrativas o hacer
fe publica relacionado con el ase-
soramiento econémico y financie-
ro para:

¢ Realizar estudios de mercado y
proyecciones de oferta y deman-
da sin perjuicio de la actuacién
de graduados de otras disciplinas
en las areas de su competencia.

¢ Evaluar econémicamente los pro-
yectos de inversiones sin perjui-
cio de la actuacion de graduados
de otras disciplinas en las areas
de su competencia.

e Efectuar el analisis de coyuntura
global, sectorial y regional.

¢ Realizar el andlisis del mercado
externo y del comercio internacio-
nal.

¢ Proceder al analisis macroeconé-
mico de los mercados cambiarios
de valores y capitales.

¢ Practicar estudios de programas
de desarrollo econdmico global,
sectorial y regional.

e Realizar e interpretar estudios
economeétricos.

e Efectuar el analisis de la situa-
Cion, actividad y politica moneta-
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ria, crediticia, cambiaria, fiscal y
salarial.

¢ Desarrollar estudios y proyectos
de promocion industrial, minera,
agropecuaria, comercial, energé-
tica, de transportes y de infraes-
tructura en sus aspectos econo-
micos.

¢ Ejecutar el analisis econémico del
planeamiento de recursos huma-
nos y evaluacién econdmica de
proyectos y programas atinentes
a los mismos.

¢ Elaborar analisis de la politica in-
dustrial, minera, energética,
agropecuaria, comercial, de trans-
portes y de infraestructura en sus
aspectos econémicos.

¢ Estudiar a nivel global, sectorial y
regional los problemas de
comercializacion, localizacién y
estructura competitiva de merca-
dos distribuidores, inclusive la for-
macion de precios.

b) Actuar como perito en su mate-
ria en todos los fueros en el or-
den judicial.

RESOLUCION "C.S." 173/08. 24-
09-08. Aprobando la reformulacion
de la Tecnicatura en Gestion y Ad-
ministracién Municipal, con moda-
lidad a distancia -formato virtual-,
que se desarrolla en el ambito de la
Facultad de Ciencias de la Admi-
nistracion. Estableciendo el plan de
estudios, los contenidos minimos,
el régimen de equivalencias, el per-
fil del graduado, los alcances del

ANEXO I

TECNICATURA EN GESTION Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

PLAN DE ESTUDIOS
MODULOS EI AA AP TOTAL

PRIMER ANO
1 | Herramientas Informaticas 1 15 30 45
2 | Administracion I 96 90 186
3 | Economia 86 100 186
4 | Contabilidad 60 80 140
5 | Pasantia 1 56 56

Evaluacion Integradora Bloque 1 8
Total Primer Ao 613
SEGUNDO ANO
1 | Derecho 120 90 210
2 | Herramientas Informaticas II 30 82 112
3 | Matematica 90 120 210
4 | Pasantia 2 65 65

Evaluacion Integradora Bloque 2 8
Total Segundo Afio 597
TERCER ANO
1 | Administracion II 70 70 140
2 | Politicas y Estrategias de Desarrollo Local 92 90 182
3 | Gobierno y Gerencia Municipal 92 90 182
4 | Pasantia 3 con Trabajo Final 86 86

Evaluacion Integradora Bloque 3 8
Total Tercer Ao 590

Referencias

e EI: Estudio Independiente.
e AA: Actividades de Acreditacion.

AP: Actividad Presencial (Evaluacion Integradora escrita).

titulo y la estructura metodoldgica,
que obran como anexos | al VI.
Determinando que la citada carrera
tiene el caracter de "a término".

Requisitos para acceder al titulo:

Los alumnos completan el Plan de Estudios de la carrera en base a:
La aprobacion de los TRES (3) bloques: DIEZ (10) modulos; TRES (3) niveles de pasantia

y UN (1) Trabajo Final.

Titulo a otorgar: Técnico en Gestion Municipal

Régimen de correlatividades: Los bloques son correlativos.

ANEXO II
TECNICATURA EN GESTION Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE LAFACULTAD DE CIENCIAS

DE LA ADMINISTRACION

CONTENIDOS MINIMOS
Herramientas Informdticas I
Conociendo la plataforma virtual:
herramientas de comunicacion: fo-

ros, mensajes, Chat, blog y wikis.
Como acceder al material de cada
modulo: subir y bajar archivos. Uti-
lizacion de buscadores de informa-
cién: pautas de busqueda en
Internet. Herramientas de un
procesador de textos. Edicion de
documentos.
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Administracién T

La administracion como disciplina,
objeto y campo. Las organizacio-
nes. Administracion publica. Evolu-
cion. Teorias. Las organizaciones
municipales. EIl factor humano en
la organizacion. El personal muni-
cipal: capacidades, valores, éticay
moral. Decisiones. Comunicacio-
nes. Estructura y cultura
organizacional. El proceso politico.
El proceso administrativo: planifica-
cion, ejecucion y control. La socie-
dad. Clases y sectores sociales.
Economia

El pensamiento econdmico y los
marcos historicos. Ejes centrales
de la microeconomia y las variables
macroeconomicas fundamentales.
Renta nacional e indicadores eco-
noémicos. Sector externo. Sector
Publico. La intervencién del Esta-
do. El presupuesto publico. La ac-
tividad financiera del Estado. Los
sistemas economicos. Ciclos eco-
némicos. Las transformaciones so-
ciales, politicas y econdmicas en
Argentina desde fines del siglo XIX
hasta la actualidad. La distribucion
delingreso y la pobreza. Desarrollo
econoémico. Globalizacién y proce-
sos de integracion regional.
Contabilidad

Ente. Hacienda. Organos de Admi-
nistracion. Patrimonio. Ecuaciones
contables basicas. Variaciones y
Proceso Contable. Contabilidad
Publica. Sistema de crédito publi-
co. Sistema de Tesoreria. Régimen
de contrataciones. Presupuesto.
Sistema presupuestario. Recursos
y gastos. Contabilizacién. Procedi-
mientos contables: arqueo de caja,
fondo fijo, conciliacién bancaria.
Registros e Informes. Cuenta anual

de inversiéon. Control. Concepto.
Importancia. Clases.
Derecho

El estado argentino. El sistema
federal. Divisién de poderes. Dere-
chos y garantias constitucionales.
Derechos civicos. El derecho admi-
nistrativo. Régimen municipal. Ley
organica de municipios.
Herramientas Informdticas II
Usos y aplicaciones de las plani-
llas de calculo. Calculos estadisti-
cos y financieros. Presentacion de
datos. Graficos. Elaboracion de re-
portes. Interpretacion de datos.
Aplicativos y Software de Gestidn
Municipales. Gobierno electrénico:
caracteristicas, aplicaciones ejem-
plo.
Matemdtica
Conjuntos numéricos. Ecuaciones.
Inecuaciones. Funciones de varia-
ble real. Aplicacion a la
modelizacion de situaciones. Suce-
siones numéricas. Nociones de
calculo diferencial de una variable
real. Problemas de optimizacion.
Matrices. Definicion. Operaciones.
Sistemas de ecuaciones lineales.
Sistemas de inecuaciones linea-
les: introduccion a la programacion
lineal. Estadistica. Descriptiva. Pro-
babilidad. Variables Aleatorias. Dis-
tribuciones discretas y continuas.
Muestreo. Operaciones financieras:
simples de capitalizacion y actuali-
zacioén. Las operaciones financie-
rasy lainflacion. Operaciones finan-
cieras complejas: rentas. Sistemas
de amortizacién de deudas. Herra-
mientas para la evaluacion financie-
ra de proyectos de inversion.
Administracién IT
Sistemas de informacién adminis-

trativa municipal. Sistema de apo-
yo para la toma de decisiones.
Interaccion de diferentes sistemas.
Recursos humanos municipales.
Régimen normativo. Herramientas.
Politicas y Estrategias de Desa-
rrollo Local

Instituciones sociales. Desarrollo
social. Estructuras de participacion
ciudadana. Politicas municipales.
Politicas subsidiarias. Planes y
estrategias de desarrollo local. Sis-
temas mixtos de gestion del desa-
rrollo local. Formulacioén y evalua-
cion de proyectos. Costos y bene-
ficios sociales.

Gobierno y Gerencia Municipal

Planeamiento Estratégico y tacti-
co. Control presupuestario. Control
de las funciones basicas de la ges-
tiébn Tablero de comando. El control
interno. Normas, conceptos, enfo-
ques y proceso de auditoria opera-
cional. Auditoria externa. Organis-
mos de control. Tribunales de cuen-
tas municipales. Responsabilidad
de los funcionarios.
Pasantias
Ambiente virtual para el aprendiza-
je en contexto sobre como hacer,
proceder y/o modificar la realidad a
través de la inmersién en practicas
reales. Las buenas practicas de
gobierno local y su mejora continua
de acuerdo a diversos criterios
programaticos. Tipologia de proble-
mas y modos de indagarlos: lo téc-
nico, lo casuistico y lo reflexivo. La
innovacion y la tradicion como com-
ponentes de las practicas labora-
les. Niveles: 1- exploratorio/docu-
mentaciéon. 2- descriptivo/
profundizacién. 3- ropositito con in-
forme final.
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ANEXO III

TECNICATURA EN GESTION Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

REGIMEN DE EQUIVALENCIAS

Se detalla el régimen de equivalencias entre ambas modalidades del plan de estudios de la
Tecnicatura en Gestion y Administracion Municipal. Las equivalencias parciales seran
otorgadas previa consulta con el docente a cargo de la Catedra.

MODALIDAD PRESENCIAL

MODALIDAD A DISTANCIA

Administracion General
Administracion Municipal
Etica y Sociedad

Modulo Administracion 1

Introduccién a la Economia
Historia Econdmica y Social Argentina
Finanzas Municipales

Modulo Economia

Contabilidad Basica

Derecho Publico Municipal

Contabilidad Publica Mbédulo Contabilidad
Derecho Constitucional y Politico
Derecho Administrativo Moédulo Derecho

Matematica I
Estadistica
Matematica I1

Modulo Matematica

Administracion Municipal 2
Administracion de Recursos Humanos

Modulo Administracion 11

Politicas de Desarrollo Social
Estrategias de Desarrollo Local
Taller de Disefio y Evaluacion de Proyectos

Moédulo Politicas y Estrategias de
Desarrollo Local

Planeamiento Estratégico Municipal
Evaluacion y Control de Gestion

Moédulo Gobierno y Gerencia Municipal

Taller de Informatica 1
Taller de informatica 2

Herramientas Informaticas I
Herramientas Informaticas 11

Pasantia 1
Pasantia 2

Pasantia 1
Pasantia 2

Para alumnos y egresados de carreras con orientacion en Administracion y Conta-
bilidad, se aplica lo establecido en la Resolucion “C.S.” 114/85. Para alumnos y
egresados de la Licenciatura en Sistemas, de la Facultad de Ciencias de la Adminis-
tracion, se aplica lo establecido en la Resolucion “C.D.” 148/05.

ANEXO IV
TECNICATURA EN GESTION Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE LAFACULTAD DE CIENCIAS

DE LA ADMINISTRACION

PERFIL DEL GRADUADO
El Técnico en Gestion y Adminis-
tracién Municipal es un graduado
que posee una solida formacion teé-
rico-practica que le permite partici-
par activa y creativamente e
implementar acciones en el ambito

de la gestion y administracion de
los entes municipales integrando
equipos de trabajo. Para ello requie-
re de:

- Conocimiento sobre las caracte-
risticas basicas del funcionamien-
to y regulacion de las estructuras
del sector publico municipal.

- Habilidad para racionalizar, siste-
matizar y analizar informacion rela-
tiva a la gestidn del sector publico
municipal.

- Conocimiento sobre la teoria y
practica de la regulacion del esta-
do a nivel municipal.
- Conocimiento de requerimientos
legales en el ambito del sector pu-
blico municipal y su encuadre den-
tro del espectro juridico nacional y
provincial.
- Destreza para aplicar técnicas y
herramientas que permitan un ade-
cuado diagndstico y evaluacion de
los sistemas de informacion admi-
nistrativos, participando en la pro-
posicion de los cambios necesarios
para mejorarlos y dando prioridad
al trabajo en equipos.

ALCANCES DEL TITULO
El titulo de Técnico en Gestiéon y
Administracion Municipal habilita
para:
- Colaborar en el andlisis e interpre-
tacion de la informacion de gestion
emanada del sector publico muni-
cipal.
- Generar la informacion y los pa-
peles de trabajo necesarios para
describir la situacion econdmica fi-
nanciera y de gestién de los muni-
cipios, que permita lograr un diag-
néstico adecuado, colaborando en
el disefo y ejecucion de las medi-
das correctivas emanadas del mis-
mo.
- Colaborar en el perfeccionamien-
to y actualizacion de las técnicas
de planeamiento, gestién y control
que se aplican en el ambito munici-
pal.

ANEXOV
TECNICATURA EN GESTION Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE LAFACULTAD DE CIENCIAS

DE LA ADMINISTRACION
ESTRUCTURA METODOLOGICA
a. Organizacién y Administra-
cién del Sistema
Sedes y subsedes
La Sede Central es la Facultad de
Ciencias de la Administracion y con
funciones de coordinacién general
del sistema en sus dimensiones
pedagdgicas y administrativas. En
el caso que algun municipio estime
necesario, en consideracion de la
cantidad de inscriptos, se puede fir-
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mar convenios para constituir Cen-
tros de Apoyo a efectos de facilitar
las funciones de acceso: documen-
tal y bibliografico, espacios de pa-
santia, trabajos de campo, Internet
y uso de computadoras.

b. Medios y Materiales de Ense-
fanza y Aprendizaje

Medios

Los distintos moédulos que compo-
nen la tecnicatura, estan soporta-
dos por una plataforma tecnolégica
accesible mediante la red Internet.
A través de esta plataforma, los
alumnos pueden comunicarse con
el Profesor/Tutor del curso, realizar
consultas y obtener un feedback
respecto de sus avances en cada
mddulo.

En esta linea de trabajo, el alumno
participa de actividades colaborati-
vas en foros de intercambio y dis-
cusion a efectos de enriquecer sus
experiencias de estudio. Entre otros
recursos, puede formular preguntas
al profesor y a sus compafieros para
recibir diferentes opiniones sobre
aspectos puntuales o basicos res-
pecto de las tematicas tratadas.
El campus virtual mediante el uso
de metodologias activas e
integradoras facilita la comunica-
cién, la interactividad y la
intercreatividad entre docentes y
estudiantes, conceptos vitales en
esta modalidad educativa. Aporta,
ademas, herramientas de gestion
de contenidos académicos, de se-
guimiento del proceso de aprendi-
zaje, de autoaprendizaje, de
autoevaluaciones y de evaluaciones
parciales.

El Sistema de Gestion de Aprendi-
zaje (LMS -Learning Management
System) Moodle' operativo en el
ambito de la Universidad Nacional
de Entre Rios? , se constituye en
una eleccion adecuada por sus
prestaciones para el desarrollo vir-
tual de la Tecnicatura en Gestiény
Administracién Municipal.

Para acceder al campus cada coor-
dinador, profesor, tutor y alumno
tendra su nombre de usuario y con-

trasefia individual, como asi también
derechos asociados segun su per-
fil.

Pueden usar distintas herramientas
de comunicacion y colaboracién,
facilitando la participacion en tareas
y actividades en el mismo momen-
to (modo sincrénico) o la realizacion
de trabajo y estudio individual en el
tiempo de cada alumno (modo
asincrénico) a saber:

P N
(u Chreodetriinico
Auxdo Faos
Vidooirteractivo B
Wki
Vdodnacaad

Chat: comunicacion textual en li-
nea que se complementa con he-
rramientas que permitan audio y vi-
deo conferencia. El objetivo de uso
es implementar atencion de consul-
tas puntuales entre docentes/tuto-
res y estudiantes y facilitar el inter-
cambio horizontal entre estudian-
tes.

Correo electrénico (e-mail): este
medio de comunicacion, si bien
asincrono, se utiliza para sostener
una fluida comunicacion entre do-
centes y estudiantes, para respon-
der consultas y el envio de materia-
les en ambos sentidos.

Foro: Su utilizacion permite la crea-
cion de espacios de debates sobre
aspectos relevantes que se estan
tratando o cuestiones adicionales
relacionadas a la tematica, y su
posterior discusion por parte de los
estudiantes, con la guia e interven-
cion oportuna del docente/tutor. Es
una herramienta que permite orga-
nizar cronolégicamente los conte-
nidos posibilitando el entendimien-
to y seguimiento de opiniones, te-
mas de ayuda, etc. Su facilidad in-
herente de manejo y publicacion
permite el uso de parte de usuarios
no técnicos.

Blog: en el entorno planteado, esta
herramienta se utiliza como cuader-
no de apuntes personal para cada
estudiante, proporcionando al do-
cente un medio directo de segui-
miento, motivacion y evaluacion de
procesos de aprendizaje. El docen-
te puede incluir actividades a reali-
zar, enlaces web para ampliar la
tematica y orientar en el estudio.
Wiki: brinda un entorno y soporte
apropiado para la realizacion de tra-
bajos grupales favoreciendo el tra-
bajo colaborativo. Es una herramien-
ta que estimula la intercreatividad
guiada por el docente con miras a
lograr la produccion conjunta de tra-
bajos, investigaciones y material.
Permite llevar el historial de cada
documento incluyendo la participa-
cion y correcciones realizadas.
Ademas de las herramientas antes
mencionadas, se incluyen activida-
des que impliquen el uso de videos
almacenados, webquest, reposito-
rios y otras que posibiliten al alum-
no asumir un rol activo en su forma-
cion.

Materiales

Los materiales empleados son en
formato digital, publicados en el
campus virtual, con la opcion de
soporte en CD o impreso. En cum-
plimiento de las leyes vigentes y las
reglamentaciones propias, la Facul-
tad de Ciencias de la Administra-
cion garantiza los derechos corres-
pondientes al uso, inclusidn,
trascripcion y cualquier otro empleo
de obras intelectuales protegidas
por el derecho de autor que se utili-
cen para la produccién de material
didactico.

El disefio de los materiales para
cada uno de los médulos contiene:
e informacion clara, organizada 16-
gica y psicolégicamente,

e actividades reflexivas que permi-
tan operar con el contenido,

e retroalimentacion informativa, con
especial interés en lograr y soste-
ner un clima de incentivacién per-
manente y un alto nivel de
interactividad con el estudiante.
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Cada médulo especifica:

¢ Objetivos

¢ Contenidos

¢ Lineamientos metodoldgicos

e Materiales de estudio

¢ Actividades de aprendizaje

¢ Evaluacién

¢ Cronogramas

e Bibliografia

c. Sistema Tutorial

La funcion docente a través de la
tutoria tiene por objeto:

¢ Ayudar a mantener la regularidad
en la cursada, a través de la eva-
luaciéon de distintas instancias y
aspectos para un mejor seguimien-
to del proceso de aprendizaje.

¢ Responder en tiempo y forma con-
sultas y dudas que surjan sobre el
material teérico-practico, correspon-
diéndole también, ampliar, profun-
dizar y relacionar con otros temas,
en caso de que esto sea solicitado
por el alumno o de que él mismo lo
considere oportuno.

e Acompanar el proceso de lectura
de materiales de cada médulo y
escritura de los trabajos requeridos.
e Coordinar y moderar discusiones
en los foros acerca de las temati-
cas propias de cada modulo.

e Las tutorias son supervisadas por
el docente experto quien define los
temas y estrategias de participa-
cion de cada foro.

Se implementan con una periodici-
dad no menor de tres veces por
semana, utilizando para ello las
herramientas y aplicaciones en sus
modalidades sincronicas vy
asincroénicas, que ofrece el entorno
virtual, lineas telefénicas y la radio
universitaria (FM 97.3).

Los tutores se capacitan en el mar-
co del Programa de Formacion Do-
cente Universitaria y del Area de
Educacion a Distancia / UNER,
donde se ofrecen cursos sobre Tu-
torias Virtuales, Disefio de Materia-
les para Educacién a Distancia,
Herramientas de Presentacién, Uso
del Campus Virtual, entre otros.

d. Modalidad de Evaluacién

1. De los aprendizajes:

La evaluacion de caracter formativo

cumple funciones de regulacién de
la accion pedagdgica a través de
dos procedimientos: retroalimenta-
cion informativa y ayuda ajustada a
las necesidades individuales. Se
realiza de manera constante con la
intervencion de los tutores.

La evaluacién de caracter sumativo
procura realizar un balance de los
rendimientos parciales a través del
procedimiento de prueba. Los ins-
trumentos se ajustan al criterio de
logro de objetivos o de ajuste a prin-
cipios de actuacion, segun los re-
sultados que se esperan del apren-
dizaje de cada espacio curricular.
La evaluacion con caracter de acre-
ditacion cumple funciones
sumativas de certificacion a través
del procedimiento de examen pu-
blico presencial en sede de la Fa-
cultad de Ciencias de la Adminis-
tracion. En funcion de la cantidad
de alumnos el equipo docente pue-
de trasladarse a un Centro de Apo-
yo® a efectos de cumplimentar esta
instancia de acreditacion presen-
cial.

Se adopta el sistema de calificacio-
nesy el régimen de aprobacion que
rige en la Universidad Nacional de
Entre Rios. El criterio es vélido tam-
bién para la obtencién del titulo y
certificaciones.

2. Del programa:

La evaluacién del programa es con-
tinua y constante, disefiandose pro-
cesos y estableciéndose indicado-
res que posibiliten reunir informa-
cion en distintos periodos de la ac-
tividad y mediante distintos instru-
mentos, para conocer la relevancia,
pertinencia y adecuacion del progra-
ma; de las practicas docentes; de
los resultados y rendimiento aca-
démico. De esta manera se obtie-
ne el feedback necesario para los
ajustes pertinentes en funcién de
una mejor implementacion.

El proceso de evaluacién es
implementado por todos los acto-
res participantes en este proyecto:
alumnos, docentes, equipo coordi-
nador y directivos de la institucion.
Basicamente comprende las si-

guientes instancias:

e Evaluacién de la factibilidad y
demanda de la propuesta: Se
considera y evalla la factibilidad
académica, econémica y tecnol6-
gica. En cuanto a la demanda, se
han considerado los vinculos de
asistencia y cooperacion que man-
tiene la Universidad con entes pu-
blicos, la necesidad de capacitar en
practicas de buen gobierno y el cre-
ciente interés de egresados de ni-
vel medio. (Ver ut supra)

e Fvaluacién del desarrollo del
programa: Se evallan los cumpli-
mientos de etapas previstas, obten-
cion de logros, estrategias de re-
tencién de alumnos, organizacién
y periodicidad de espacios de tuto-
rias y adecuacion de las respues-
tas a distintas situaciones. Las co-
rrecciones y ajustes se realizan
dinamicamente durante el desarro-
llo de cada médulo.

e Evaluacidn del proceso didac—
tico: En esta instancia se aprecian
las orientaciones facilitadoras de
aprendizajes significativos y
autosostenidos, la adecuacion del
lenguaje empleado, las condiciones
de transferencia de los aprendiza-
jes, las estrategias de auto evalua-
cién, la implementacién de espacios
de consultas y resolucion de activi-
dades. Abarca contenidos, estrate-
gias metodoldgicas, recursos
didacticos, interactividad de mate-
riales, aspectos tutoriales y los cri-
terios de evaluacion de aprendiza-
jes. Intervienen especialistas en
pedagogia y tecnologia, docentes
especialistas en el campo discipli-
nar responsables del disefio
curricular.

e Resultados obtenidos: La eva-
luacién de los resultados del pro-
grama educativo a distancia es un
componente base para ajustes y
toma de decisiones que redunden
en un aumento de la calidad de la
propuesta académica. En base ala
informacion recolectada y a los da-
tos procesados, segun las distin-
tas herramientas e instancias de
evaluacion instrumentos y actores,
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se implementan las mejoras de
manera continua.

Herramientas de evaluacidn
Para reunir la informacién necesa-
ria a los fines de implementar el pro-
ceso de evaluacion en sus distin-
tas instancias, se utilizan herra-
mientas tales como cuestionarios
especificos segun el perfil de usua-
rio, herramientas de analisis de ac-
tividad (brindadas por el sistema del
campus virtual), informe docente y
estadisticas de rendimiento acadé-
mico.

" Pagina de Moodle http://moodle.org
2 Campus Virtual UNER
www.campus.uner.edu.ar

' si es preciso, se procedera a firmar con-
venios con instituciones locales.

RESOLUCION "C.S." 194/08. 24-
09-08. Aprobando el Primer Informe
de Avance del Proyecto de Investi-
gacion "Calidad y rendimiento en
carnes de distintas categorias y
razas bovinas producidas en Entre
Rios", de la Facultad de Ciencias
de la Alimentacion, dirigido por el
doctor Gustavo Adolfo TEIRA-DENI
13.575.329-. Otorgando una prorro-
ga para la presentacio del Segundo
Informe de Avance hasta el once de
diciembre d edos mil ocho.

RESOLUCION "C.S." 195/08. 24-
09-08. Teniendo por prorrogada la
fecha de presentacion del Informe
Final del Proyecto de Investigacion
"Carne de pollo enriquecida con
acidos grasos omega 3: evaluacion
de su aceptabildad", de la Facultad
de Bromatologia, dirigido por la doc-
tora Elid aMaria Beatriz GOMEZ -
DNI 16.346.958-, hasta el veinte de
septiembre de dos mil ocho.

RESOLUCION "C.S." 196/08. 24-
09-08. Aprobando el Primer Informe
de Avance del Proyecto de Investi-
gacion "Comando y control de
neuroprotesis motoras por
electromiografia de superficie", de
la Facultad de Ingenieria, dirigido
por la bioingeniera Carolina Beatriz
TABERNIG -DNI 18.216.386-. Pro-
rrogando la fecha de presentacion

del Informe Final hasta el treinta y
uno de marzo de dos mil nueve.

RESOLUCION "C.S." 197/08. 24-
09-08. Prorrogando la fecha de pre-
sentacion del Informe Final del Pro-
yecto de Investigacion Analisis de
factores socioculturales y ambien-
tales involucrados en problemas de
salud prevenibles (diarrea, malnutri-
cién y anemia) en nifios de cero a
cuatro afios en la comunidad de la
zona sur de Gualeguaychu. Imple-
mentacion y evaluacion de interven-
ciones focalizadas", de la Facultad
de Bromatologia, dirigido por la li-
cenciada Cecilia Beatriz ROS -DNI
17.441.835-, hasta el veintidos de
diciembre de dos mil ocho.

RESOLUCION "C.S." 198/08. 24-
09-08. Aprobando el Primer Informe
de Avance del Proyecto de Investi-
gacion "Biomecanica del continuo.
Andlisis computacional de la lubri-
cacion asistida en juntas
sinoviales", de la Facultad de Inge-
nieria, dirigido por el doctor Carlos
Maria CORVALAN -DNI 13.169.011.

RESOLUCION "C.S." 199/08. 24-
09-08. Aprobando el Primer Informe
de Avance del Proyecto de Investi-
gacion "Correlacion entre patrones
cariotipicos obtenidos por
electroforesis de campo pulsado
entre cepas de Escherichia coli pro-
ductoras de toxinas de Shiga pro-
venientes de aguas abiertas, bovi-
nos y aislamientos clinicos", de la
Faucltad de Bromatolgoia, dirigido
por el bioquimico José Daniel
TANARO -DNI 10.229.819-.

RESOLUCION "C.S." 200/08. 24-
09-08. Aprobando el Cuarto Informe
de Avance del Proyecto de Investi-
gacion "Caracterizacion molecular
de genotipos de lino (Linus
usitatissimum I.) por la presenciad
egenes de resistencia a roya y se-
leccion por este caracter en pobla-
ciones de regenerantes del cultivo
de anteras", de la Facultad de Cien-
cias Agropecuarias, dirigido por el
doctor Sergio Luis LASSAGA -DNI
14.076.044-.

RESOLUCION "C.S." 201/08. 24-
09-08. Aprobando el Primer y Se-
gundo Informes de Avance del Pro-
yecto de Investigacion "Discurso,
subjetividad y filosofia practica", de
la Facultad de Ciencias de la Edu-
cacion, dirigido por la licenciada
Mirta Artemia GIACCAGLIA -DNI
5.440.667.

RESOLUCION "C.S." 202/08. 24-
09-08. Otorgando una nueva proérro-
ga para la presentacion del Informe
Final del Proyecto de Investigacion
"Estudio de las prestaciones y ne-
cesidades en un servicio de cirugia:
estudio transversal y longitudinal,
periodo 1980-2002", de la Facultad
de Ciencias de la Salud, dirigido por
el médico Juan Antonio SANUDO -
DNI 10.463.461-, hasta el treinta de
octubre de dos mil ocho.

RESOLUCION "C.S." 203/08. 24-
09-08. Aprobando el Calendaior
Anual 2009 para la Presentacion de
Proyectos de Extension, en el mar-
co del sistema respectivo, confor-
me el siguiente cronograma: a) Pre-
sentacion de Proyectos de Exten-
sion en las unidaes académicas:
hasta el 31 de octubre de 2008; b)
Presentacion ante la Secretaria de
Extension Universitaria y Cultura:
hasta el 10 de noviembre de 2008;
c) Consejo de Extension: Propues-
ta de ternas evaluadoras para Pro-
yectos de Extension: durante el
mes de noviembre de 2008; d) Tra-
tamiento en los Consejos Directi-
vOs para aprobacion de prioridades,
pertinencia y evaluadores: durante
el mes de diciembre de 2008; €)
Realizacién de las Jornadas Pre-
senciales de Evaluacién de los Pro-
yectos de Extension: durante la se-
gunda quincena del mes de febrero
de 2009; f) Elevacion a Consejos
Directivos de las evaluaciones: mar-
zo de 2009; g) Analisis y tratamien-
to por parte del Consejo Superior
de la distribucién presupuestaria
para la Convocatoria 2009 y distri-
bucién del segundo afo de ejecu-
cion para la Convocatoria 2008: re-
union del mes de abril de 2009.
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FAC. DE TRABAJO SOCIAL

RESOLUCION "C.D." 278/08. 25-
08-08. Aprobando la propuesta de
realizacion de las "I JORNADAS DE
INVESTIGACION EN CIENCIA PO-
LITICA", arealizarse los dias Miér-
coles 24 y Jueves 25 de Septiem-
bre de 2008, que como Anexo | for-
ma parte de la presente Resolucion.

"T JORNADAS DE INVESTIGA-

CION EN CIENCIA POLITICA"

ORGANIZAN: COORDINACION DE LA

LICENCIATURAEN CIENCIAPOLITICA-

SECRETARIADE EXTENSIONE INVESTI-
GACION - FACULTAD DE TRABAJO
SOCIAL-UNER
AUSPICIA: SOCIEDADARGENTINADE

ANALISIS POLITICO (S.AAP)
COMITEACADEMICO
Mgs. Sandra Arito (UNER)
Lic. Carmen Lera (UNER)
Lic. Cristina B. Diaz (UNER)
Dr. Arturo Fernandez (CONICET)
Dr. Miguel de Luca (SAAP)
Dr. Alberto Petracca (UNER)

COMITE ORGANIZADOR
Coordinacion General:

Lic. Diego Gantus

Integrantes:

Lic. Griselda Anzola

Lic. Javier Rios

Lic. Maria Rosa Felquer

Lic. Laura Salazar

Lic. Jorgelina M. Luz Schmidt
Viviana Leturia

Norma Suarez

Oscar H. Bustamante

Silvina Allegrini

Colaboran:

Sec. Econdémico Financiero: Sr.
Sergio Dalibén

Centro de Estudiantes de la Facul-
tad de Trabajo Social

Presentacion

Las "l Jornadas de Investigacion en
Ciencia Politica" de la Facultad de
Trabajo Social de la Universidad Na-
cional de Entre Rios constituyen
una aspiracion de esta casa de es-
tudios, que hoy se convierte en rea-
lidad.

La Licenciatura en Ciencia Politica
de la Facultad de Trabajo Social de
la UNER se encuentra actualmen-
te implementando su cuarto afo.
Este camino se inicio a fines de los
afios 90', cuando las autoridades
(1998-2002) y el cuerpo docente de
la Facultad se plantearon la nece-
sidad de ampliar su oferta educati-
va, respetando la tradicion de fuer-
te compromiso con el medio social
de esta casa de estudios, y en el
marco de la promocion de creacion
de carreras que respondan a las
necesidades y demandas de la
Regidén encarada por la UNER. La
Lic. en Ciencia Politica se consti-
tuye en unarealidad para la Univer-
sidad Nacional de Entre Rios al
convalidarse en el seno del Conse-
jo Superior, a través de la Resolu-
cion 018/03CS, el Plan de Estudios
presentado por la Facultad de Tra-
bajo Social en el afio 2003. Final-
mente, en el afio 2005 se dio inicio
a la carrera; también se efectuaron
ajustes a través de la Resolucion
263/05CS en los contenidos mini-
mos de algunos espacios
curriculares y areas, y en el régi-
men de correlatividades, tendientes
aresolver problemas de correlacién
y a eliminar obligaciones sin empo-
brecer la formacion

Desde ese afio y hasta el presen-
te, no solo fue conformandose una
planta docente en condiciones de
garantizar la calidad del proceso de
ensefianza - aprendizaje, sino que
se fueron acumulando iniciativas y
concreciones orientadas a otorgar-
le ala Licenciatura en Ciencia Poli-
tica un perfil distintivo. Entre ellos
deben mencionarse:

e una creciente insercién en el me-
dio social, a través de iniciativas de
Difusion Institucional, organizacion
de encuentros y actividades acadé-
micas abiertas a la comunidad y/o
especificas del campo profesional
orientadas a estudiantes y gradua-
dos de la regién y publico en gene-
ral,

¢ Proyectos de Asistencia Técnica
como por ejemplo el convenio con

la Municipalidad de Villa Elisa para
el Fortalecimiento del Plan de De-
sarrollo Local de la Zona -financia-
do por el PPUA de la SPU; el Con-
venio con el Profesorado en C. Po-
litica "M. Inés Elizalde", de
Gualeguaychu; la participacion de
la Coordinacion de la Licenciatura
en Ciencia Politica en el "Progra-
ma Municipios", orientado a brindar
asistencia técnica a los municipios
de segunda categoria de la Provin-
cia de Entre Rios; Convenios de
Pasantia suscriptos con la Secre-
taria de Justicia y el Ministerio de
Economia, Hacienda y Finanzas del
Gobierno de la Provincia de Entre
Rios.

¢ En el plano internacional la parti-
cipacion de la Carrera en la crea-
cion y el desarrollo de la Red Lati-
noamericana de Escuelas de Cien-
cia Politica (RE.LA.CI.P), financia-
da por el PPUA de la SPU, debe
sumarse la reciente creacion del
area de Promocién de la Coopera-
cion Internacional, en tanto iniciati-
vas que pretenden sentar las bases
de la creacion y aprovechamiento
de oportunidades de desarrollo y
fortalecimiento académico, profesio-
nal e institucional para la Carrera,
sus alumnos, sus docentes, inves-
tigadores y extensionistas.

e La carrera es la primera de Cien-
cia Politica que se asocia
institucionalmente a la Sociedad
Argentina de Analisis Politico
(SAAP), y actualmente tiene la re-
presentacion de la Universidad Na-
cional de Entre Rios ante la Red
Interamericana de Educacién en
Administracién Publica (INPAE, por
sus siglas en inglés).

Este breve recorrido pretende des-
tacar la fuerte apuesta institucional
a posicionar a la Lic. en Ciencia
Politica de la Facultad de Trabajo
Social de la UNER en referencia
regional y nacional en el campo dis-
ciplinar.

Ese transito, que esta por cumplir
una década, pretende ser jalonado
hoy con este nuevo hito: las | Jor-
nadas de Investigacién en Ciencia
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Politica. Las actuales autoridades
de la Facultad de Trabajo Social
han puesto particular énfasis en la
promocion de mejores condiciones
para el desarrollo de la investiga-
cion en Ciencia Politica, una priori-
dad de esta gestion. Desde el Co-
mité Ejecutivo del Consejo de De-
canos de Ciencias Sociales, la De-
cana ha participado en el corriente
afio de dos reuniones con el Minis-
tro de Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion Productiva de la Nacion, Dr.
Lino Baranao, en pos de obtener
mas y mejores recursos para el
desarrollo de la investigacién en
general, y de la Ciencia Politica en
particular.

En ocasion de esta primera edicion,
que esperamos sea el inicio de un
encuentro bianual de docentes-in-
vestigadores con sus pares de la
comunidad cientifica, con alumnos
de la casa y/o de otras universida-
des, y con el medio social regional,
las actividades estaran fuertemen-
te orientadas a cumplir dos objeti-
vos generales: 1) generar condicio-
nes propicias para consolidar la Li-
cenciatura en Ciencia Politica de la
Facultad de Trabajo Social de la
UNER como un referente regional
de produccién de conocimiento en
el campo disciplinar; y 2) contribuir
al logro de mas y mejores condi-
ciones para el desarrollo de la In-
vestigacion en Ciencia Politica en
la Facultad de Trabajo Social de la
UNER

Para ello, nos proponemos propiciar
un espacio de dialogo e intercam-
bio de los docentes de la Licencia-
tura en Ciencia Politica con la co-
munidad académica y el medio so-
cial en torno a su produccion cien-
tifica, que permita: 1) el mutuo re-
conocimiento de las areas de inte-
rés y de las lineas de trabajo de
docentes-investigadores de la Licen-
ciatura en Ciencia Politica de la
Facultad de Trabajo Social de la
UNER; 2) el dialogo entre docen-
tes-investigadores y los futuros pro-
fesionales de la Licenciatura en
Ciencia Politica de la Facultad de

Trabajo Social de la UNER intere-
sados en desarrollar docencia y la
investigacion; 3) el dialogo e inter-
cambio con docentes-investigado-
res de la Licenciatura en Trabajo
Social de la Facultad de Trabajo
Social de la UNER, para la explora-
cion de oportunidades de trabajo
comun, a través de la constitucion
de equipos interdisciplinarios que
puedan sostener en el tiempo lineas
de trabajo en condiciones de enri-
quecer mutuamente el entendimien-
to y las intervenciones profesiona-
les relativas a las problematicas
regionales; 4) el intercambio entre
docentes-investigadores y el medio
social regional; en particular, con los
organismos publicos y privados in-
teresados en la cooperacién con la
Facultad de Trabajo Social para el
logro de sus objetivos institu-

cionales.

El esfuerzo compartido por la Se-
cretaria de Extension e Investiga-
cion y la Coordinacion de la Licen-
ciatura en Ciencia Politica de la
Facultad de Trabajo Social de la
UNER, se complementa en esta
ocasioén con el auspicio de la So-
ciedad Argentina de Analisis Politi-
co (S.A.A.P.). Su Presidente, el Dr.
Miguel de Luca, se comprometid
personal e institucionalmente con
el éxito de esta actividad, y es por
ello que forma parte del comité aca-
démico de estas jornadas.
Actividades.

En el marco de estas | Jornadas de
Investigacion en Ciencia Politica, a
realizarse los dias Miércoles 24 y
Jueves 25 de Septiembre, tendran
lugar las siguientes actividades (su-
jetas a modificaciones):

Miércoles 24 de Septiembre:

- 14 hs. Paneles Jévenes Investigadores en Ciencia Politica

- 15.45 hs. | Panel Docentes de Ciencia Politica

-17.30 hs. Il Panel Docentes de Ciencia Politica

- 19 hs. Conferencia Claudio Tecco (UNC - lIFAP)

- 20.30 hs. Mario Wainfeld, Columnista Politico de Pagina 12

Jueves 25 de Septiembre:

- 14 hs. Paneles Jévenes Investigadores en Ciencia Politica

- 15.45 hs. | Panel Docentes de Ciencia Politica

-17.30 hs. Il Panel Docentes de Ciencia Politica

ca Latina)

- 19 hs. Conferencia (Diego Reynoso, FLACSO "Bicameralismo en Améri-

SAAP)

/ Martin Dalessandro (UBA)

- 20.30 hs. Panel Central: "La Ciencia Politica en discusion”.
¢ Presentan: Lic. Cristina Diaz (UNER) - Dr. Miguel de Luca (Presidente

e Coordinador: Dr. Arturo Fernandez (CONICET)
¢ Panelistas confirmados: Carlos Acufia (UdeSA) / Pablo Bulcourf (UNQ)

Presupuesto de Gastos:

EGRESOS

RUBRO CANTIDAD COSTO PROM SUB-TOTAL TOTAL
Pasajes BA-P 15 $85 1275
Pasajes Otros 7 $ 100 700
Remisses 30 $6 180
Alojamiento 22 $120 2640
Almuerzos y Cenas 22 $70 1540
Afiches y Certificados 1 250 250
Programas 1 $ 200 200
Material Oficina y Correo 1 $ 200 200
CD Difusion Post-JJ 80 $7 560

TOTAL
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Presupuesto de Ingresos:

NO SE COBRARAN EN ESTA PRIMER EDICION CARGOS A LOS DO-
CENTES DE LA FACULTAD QUE EXPONGAN, NIALOS EXPOSITORES

INVITADOS.

Si se prevé la inscripcion de los asistentes que quieran obtener su certifica-
do. A continuacioén se detallan las distintas tarifas, y se hace una estima-
cion de los ingresos por este concepto:

Igualmente, se desarrollardn ac—
ciones tendientes a obtener el
auspicio de otras instituciones

publicas y privadas que puedan
aportar fondos para cubrir esas ne-

cesidades de financiamiento.

sistema de incentivos que permita
la formacién de graduados y alum-
nos avanzados en las habilidades
necesarias para desarrollar investi-
gaciones en linea con las proble-
matizaciones académicas actua-

de la Municipalidad de Parana, que
como Anexo Unico forma parte de
la presente Resolucién. Autorizan-
do la extension de CERTIFICADOS
a los participantes del mismo.
ANEXO UNICO

PRIMERAS JORNADAS DE IN-
TERCAMBIO Y CAPACITACION
CON EL MUNICIPIO DE PARANA.

ORGANIZAN:
FACULTAD DE TRABAJO SO-
CIAL. UNER.
SUBSECRETARIA DE DESA-
RROLLO SOCIAL. MUNICIPALI-
DAD DE PARANA.

Fundamentacidn:
acificamente la
Social- con sus

Iclasificacién costo cant. estimada sub-total ura en Trabajo
alumno FTS $ 15 150 2250 @ en Clencia
otros alumnos $ 25 50 1250 :an los gobier-
docentes FTS $ 30 30 900 3ra necesario
otrosdocentes | _$ 45 20 900 ‘”C'Z”;c’efnmt;z:ﬁ
publico general $ 60 25 1500 1a pensado en
TOTAL 6800 cluya a docen-
' nvestigadores

MPUIILU 1V y WUV ViU TV ) ourivia

cion de un entorno propicio para el
desarrollo de la Investigacion.

Se describia en el citado documen-
to que “Maximizar el potencial aca-
démico e institucional de la Facul-
tad y de la Carrera, y proveer for-
macién integral a aquellos alumnos
interesados en desarrollar una ca-
rrera académica depende fuerte-
mente de la creacién y consolida-
cion de lineas y equipos de trabajo.
Para ello es necesario mas que
docentes capacitados para formu-
lar y llevar adelante proyectos de
investigacion. Se necesita de un

qUU vuviila 1ado 11ouooivuauco uo
financiamiento que surjan de la di-
ferencia entre los ingresos por la ins-
cripcion de los asistentes que quie-
ran certificar su participacién y los
egresos que la organizacioén de las
Jornadas demanda, seran cubiertos
por el PROSOC.

RESOLUCION "C.D." 295/08. 25-
08-08. Aprobando la realizacion de
las "PRIMERAS JORNADAS DE
INTERCAMBIO Y CAPACITACION
CON EL MUNICIPIO DE PARANA",
organizadas por la Facultad de Tra-
bajo Social conjuntamente con la
Subsecretaria de Desarrollo Social

vvvvvvvvvvvv - - Secretaria de
Extensioén e Investigacion asumien-
do el rol de articuladora entre los
saberes provenientes de distintos
ambitos de accion.

Desde la mirada profesional, la in-
tervencion para el desarrollo local
se entiende como una actividad que
lleva adelante un equipo interdisci-
plinario en un area geografica de-
terminada, para alcanzar resultados
concretos, a partir del analisis de
situacion de ese territorio con los
diferentes actores. Las tareas con-
sisten en definir un diagndstico, for-
mular y ejecutar proyectos de ac-
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cion en funcion de las prioridades
fijadas y sistematizar el proceso y
sus resultados. La intervencion pro-
fesional, tanto para el Licenciado en
Trabajador Social, como para el Li-
cenciado en Ciencia Politica, impli-
ca integrar espacios de reflexion y
analisis de la experiencia de equi-
pos técnicos, y de los otros acto-
res involucrados, a través de los
cuales se procurara generar capa-
cidades para pensar estratégica-
mente el papel de los agentes y los
factores que puedan limitar o facili-
tar los proyectos de desarrollo.
Nuestra propuesta central se orien-
ta a profundizar en la dimensién
institucional que la promocion del
desarrollo requiere. Dicho de otra
manera, el objetivo es reflexionar
sobre la construccion de ambitos
de encuentro, intercambio horizon-
tal y concertacién de intereses en-
tre actores, identificando también
los contextos institucionales que los
favorecen.

Dentro de este marco, La Facultad
de Trabajo Social a través de su
Secretaria de Extension e Investi-
gacion y Coordinacion de Relacio-
nes Institucionales, y la Municipali-

dad de Parana, por medio de la Sub-
secretaria de Desarrollo Social, han
acordado la realizacion de las Pri-
meras jornadas de intercambio y
capacitacion para los equipos de
trabajadores sociales de las distin-
tas areas de esa comuna,
priorizando el desarrollo y la re-
flexion sobre tematicas propuestas
por estos profesionales.

Estas Jornadas reuniran a treintay
dos profesionales, la totalidad de
Trabajadores Sociales de la Muni-
cipalidad de Parana, en tres encuen-
tros durante los meses de septiem-
bre, octubre y noviembre del corrien-
te afio, y se firmara un convenio es-
pecifico para su implementacion
entre la Sefiora Decana de esta
Unidad Académica Mg. Sandra Ari-
to y el Sefior Secretario de Desa-
rrollo Social Municipal, Don Mario
Veloz.

Este es el inicio de futuros encuen-
tros de técnicos y profesionales,
con otros docentes, investigadores
y extensionistas, de acuerdo a nue-
vos desafios planteados por este u
otros Municipios de la Provincia de
Entre Rios.

Cronograma de trabajo

*Viernes 5 de Septienmbre:

10 hs.

Firma de Convenio entre la Facultad de Trabajo Social representada por la
Sefiora Decana Mg. Sandra Arito y la Municipalidad de Parana representa-
da por el Sefior Secretario de Desarrollo Social Don Mariano Veloz .

10. 30 hs.

organizacional y lo grupal"

Dictado del Modulo "La intervencion profesional: presencia de lo

Docente a cargo: Prof. Sandra Arito.

*Jueves 2 de Octubre:

10 hs.

local"

Dictado del Médulo "Desarrollo local y buen gobierno: repensar la gestién

Docente a cargo: Prof. Diego Gantus.

*Viernes 7 de Noviembre:

10 hs.

15.30 hs.

Dictado del Mddulo "Planificacidon estratégica: miradas teoricas,
metodologias y practicas cotidianas en la gestion publica municipal”
Docente a cargo: Prof. Mario Siede.

Entrega de Certificados de Asistencia.

Sede de la actividad: Instalaciones Municipales "Toma Vieja".

Médulos Propuestos:
Médulo I

"La intervencion profesional: presen-
cia de lo organizacional y lo grupal"

Docente a cargo: Titular: Prof.
Sandra Arito.

Fundamentacidn

Encuadre formal institucional
La organizacién de esta actividad
surge a partir de una propuesta for-
mulada por Trabajadoras Sociales
de la Municipalidad de Parana.
Cabe mencionar que la Facultad de
Trabajo Social cuenta con un Con-
venio marco de cooperacion en
marcha con este Municipio. La pre-
sente actividad podra enmarcarse
en el mismo.

Desde las asignaturas "Analisis
Institucional y Organizacional" y
"Problematica de lo grupal,
organizacional e institucional" se
han realizado actividades de exten-
sién similares a la propuesta en
esta oportunidad, algunas de ellas
gestionadas por el Colegio Profesio-
nal de Asistentes Sociales de la
Provincia de Entre Rios y Escuelas
vinculadas a la Asociacion Gremial
del Magisterio de Entre Rios.
Encuadre particular

La actividad se encuadra por su
pertinencia tematica con los conte-
nidos trabajados en la asignatura
"Analisis Institucional y Organiza-
cional".

La instancia de trabajo propuesta
consistira en una jornada de capa-
citacion y acompanamiento -desde
la mirada académica y externa- de
sus respectivas practicas profesio-
nales al interior de sus lugares de
insercion laboral dentro de la Muni-
cipalidad.

Oojetivos:

¢ Indagar preocupaciones centrales
referidas a la insercion profesional
de las/os participantes respecto a
las dimensiones grupal y organiza-
cional-institucional.

o Actualizar contenidos tematicos
que obren como herramientas de
analisis para pensar la intervencion
profesional en Trabajo Social.
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e Generar propuestas posibles de
coordinacion de actividades.
Destinatarios:
Trabajadores Sociales que se des-
empefan en la Municipalidad de
Parana.
Modalidad pedagdgica:
Se prevé trabajar en taller. Si bien
habra momentos expositivos a car-
go de la docente, se privilegiara el
estimulo de instancias reflexivas
acerca de la intervencion profesio-
nal en la organizacién institucional
como asi también la problemati-
zacion de situaciones tipicas que
se presentan.

Contenidos tematicos

Lo institucional - organizacional, lo

grupal su presencia en la interven-

cion profesional.

Analisis y retrabajo sobre las inter-

venciones cotidianas de los traba-

jadores sociales.

Cronograma:

Encuentro presencial en el mes de

Septiembre 2008.

Bibliografia

Arito, S. Benitez M.: Cuadernillos
de "Analisis Institucional y Or-
ganizacional". Ano 2007.
2008.FTS.UNER.

Kaminsky, Gregorio"Dispositivos
institucionales. Democracia y au-
toritarismo en los problemas
institucionales". Lugar Edit. Bs.
As.1994

Lapassade, George: "Grupo, orga-
nizaciones e instituciones" Edic.
Amorrortu. 1988

Schvarstein, Leonardo: "Disefio de
las organizaciones: Tensiones y
Paradojas" Edit Paidés. Bs. As.
1999

Ulloa, Fernando: "Psicologia
institucional". U.B.A. 1989.

Se prevé incorporar bibliografia es-

pecifica que sera considerada se-

gun las prioridades tematicas e

intereses de los participantes.

Presupuesto: laProfesora compro-

metida con esta actividad la reali-

zara dentro de su carga laboral ac-
tual.

Médulo IT
DESARROLLO LOCAL Y BUEN

GOBIERNO: REPENSAR LA
GESTION LOCAL

PROF. Lic. Diego Gantus
OBJETIVOS:
* Revisar los vinculos tedrico-con-
ceptuales entre las nociones de
Desarrollo Local y Buen Gobierno
* Reflexionar sobre la propia practi-
ca profesional y los fundamentos
que guian la forma de gestionar
nuestra relacion con el medio so-
cial
* Identificar oportunidades de uso y
apropiacion de tecnologias de ges-
tion "blanda™: Gestion de la Intersec-
torialidad y Gestién Relacional
Destinatarios:
Trabajadores Sociales que se des-
empefan en la Municipalidad de
Parana.
Modalidad pedagdgica:
Utilizando alternativamente dinami-
ca de grupos, técnicas de
facilitacion de actividades grupales-
Contenidos tematicos:

PARTE 1:

LA EVOLUCION CONCEPTUAL
DE LAS NOCIONES DE BUEN
GOBIERNO Y DESARROLLO LO-
CAL

PARTE 2:

¢POR QUE HACEMOS LO QUE
HACEMOS? Haciendo explicito el
modelo de gestion.

PARTE 3:

BUEN GOBIERNO, DESARROLLO
LOCAL, Y MODELO DE GESTION
Que podemos aprender.

Cronograma:
Encuentro presencial en el mes de
Octubre 2008.

Médulo ITT
Planificacién estratégica:
miradas tedéricas, metodologias
y practicas cotidianas en la
gestién publica municipal

Actividad a cargo de Mario Siede
Profesor de Planificacion y Eva-
luacion Publicas

Carrera de Ciencia Politica
Todo plan es una articulacién entre
una sociedad y las posibilidades de
construccion de su futuro, es una
apuesta a conjurar la incertidumbre,
es una articulacion con una histo-
ria y con un territorio.
Estas articulaciones en el espacio
de lo publico son resultado y al mis-
mo tiempo productoras de relacio-
nes de poder y de fuerzas. Una de
las formas por las cuales se expre-
san esas luchas por proyectos po-
liticos diversos en el estado moder-
no son los modos de anticipar y
organizar la gestion publica y, a
partir de ciertas reglas de juego,
construir el futuro de las socieda-
des.
Esa mediacion de la gestion en el
proceso politico se ha tornado mas
compleja y requiere de herramien-
tas técnicas en los diferentes mo-
dos jurisdiccionales y territoriales de
organizar la accién de gobierno,
que siempre es una relacion con
todos los actores de una sociedad.
Los actores de estos procesos y
de esas complejidades son seres
humanos, hombres y mujeres que
trabajan en los espacios publicos
cony para otros hombres, mujeres,
ancianos, jovenes, adolescentes,
nifias o nifios, etc. Es alli donde la
planificacion debe ser Util.

Oojetivos:

Problematizar aspectos teéricos y
metodolégicos de la planificacion
desde la experiencia de la gestién
publica municipal.

Para ello nos proponemos:

¢ Revisar aspectos teéricos relati-
vos al sujeto: ¢Quiénes son los
OTROS en planificacion?

¢ Revisar aspectos metodolégicos
de la planificacion: ¢qué usos le
damos a los momentos metodoldgi-
cos de la planificacion?

¢ El dia-a-dia de la gestion publica
y la planificacién: cémo es larela-
cion entre la planificacion y nues-
tras practicas cotidianas en la ges-
tion municipal?
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Destinatarios:

Trabajadores Sociales que se des-
empefan en la Municipalidad de
Parana.

Modalidad pedagdgica:

Taller. Exposicion dialogada y cons-
truccién conjunta de respuestas
practicas a las preguntas
orientadoras de los objetivos. El re-
sultado buscado es un texto comun
que plantee nuevas preguntas a
partir de este ejercicio.

Contenidos Tematicos:
Rupturas en relacion al sujeto.
Por qué momentos y no etapas?
Usos técnicos de la planificacion y
analisis situacional técnico-politico
Practicas de gestién en espacios
publicos, cotidianeidad y planifica-
cion.

Cronograma:
Un encuentro presencial en el mes
de noviembre del 2008.

Bibliografia

Autor Titulo

Lugar, Editorial, Afio Pags.

Matus, Carlos Desmontaje epistemolégico
de la planificacién. En: El
método PES. Teoriay

Ejercicios

Caracas, Venezuela. 12-16
Ediciones de Fundacion
ALTADIR, 1998

Matus, Carlos Planificacion, Libertad y

Conflicto.

Venezuela, Ediciones 5-44
IVEPLAN, Enero de 1985-

Merhy, Emerson | La planificacién como

tecnologia de Gestion:

planificacion en salud en
Brasil.
En: Razao e planejamento.

Reflexoes sobre politica,

E. Organizador.

tendencias y debates sobre la

estrategia e liberdade. Gallo,

Sao Paulo. Editora Hucitec — | 8-51
ABRASCO.1996

Mario Siede La Importancia de la Visién
para pensar el futuro desde
las organizaciones de la
sociedad civil

Cdémo construimos un marco

V Jornada del Sector Social 1-10
del Centro del Pais por la
Fundacién Compromiso,

Noviembre de 2.005, Parana

FAC. DE CS. DE LA SALUD

RESOLUCION "C.D." N° 573/08.
17-09-08. Solicitando al sefior Rec-
tor, segun lo dispuesto en Res.
Rectoral 065/06, una nueva convo-
catoria a Elecciones de Consejeros
Directivos Titulares y sus corres-
pondientes Suplentes, por el claus-
tro de Estudiantes, de esta Facul-
tad, para el periodo 2009.

RESOLUCION "C.D." N° 616/08.

17-09-2008. Certificando que el se-
Aor JULIMAR FERNANDEZ
OLIVEIRA, CI. N° MG-12.794.089,
alumno regular del curso Enfer-
magem de la Universidade Federal
de Minas Gerais, Brasil, ha culmi-
nado las actividades académicas,
con el resultado que a continuacién
se detalla: Asignaturas del Plan de
Estudios 2004; carrera Licenciatu-
ra en Enfermeria: 1. ENFERMERIA
ADULTO Y ANCIANO - Bueno (7).
2. ENFERMERIA PSIQUIATRICAY

SALUD MENTAL - Muy Bueno (8).

RESOLUCION "C.D." N° 617/08.
17-09-2008. Certificando que la se-
fAorita MARIANA OSHIDA
KOMATSU, Documento N° CP
349549, alumna regular del area de
estudio Fisioterapia/Kinesiologia de
la Universidade Federal de Sao Car-
los, Brasil, ha culminado las activi-
dades académicas, con el resulta-
do que a continuacion se detalla:
Asignaturas del Plan de Estudios
2004; carrera Licenciatura en
Kinesiologia y Fisiatria: 1.
FARMACOLOGIA - Sobresaliente
(10). 2. ORTESIS Y PROTESIS -
Bueno (7).

ECONOMICO
FINANCIERAS

CONSEJO SUPERIOR

RESOLUCION "C.S." 132/08. 21-
08-08. Aprobando el cambio de par-
tidas para la Facultad d eCiencias
Agropecuarias por la suma de PE-
SOS VEINTITRES MIL NOVECIEN-
TOS DIECISIETE CON VEINTE
CENTAVOS ($ 23.917,20) para
atender erogaciones de Personal
Administrativo y de Servicios afec-
tado al Jardin Botanico, segun se
detalla en el anexo unico.

RESOLUCION "C.S." 133/08. 21-
08-08. Aprobando el cambio de par-
tidas de puntos docentes a gastos
variables por la suma de PESOS
SESENTAY OCHO MIL SETECIEN-
TOS NOVENTACON TREINTACEN-
TAVOS ($ 68.790,30) del Presu-
puesto vigente de la Facultad de
Ciencias de la Alimentacion, para
atender contratos pertenecientes a
la carrera de Tecnicatura en Ges-
tiébn Gastrondmica por el término de
diez (10) meses a partir del uno de
marzo pasado, segun se detalla en
el anexo unico.

RESOLUCION "C.S." 134/08. 21-
08-08. Autorizando a imputar en el
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rubro Gastos Fijos, item "Contra-
parte del Programa d eSeguridad”
los gastos relacionados con las lu-
ces d emergencia y sefalética, has-
ta los montos indicados en el anexo
unico.

RESOLUCION "C.S." 135/08. 21-
08-08. Aprobando el cambio de par-
tidas de puntos docentes de
Rectorado a la Facultad de Cien-
cias Agropecuarias por la suma de
PESOS VEINTISIETE MIL QUI-
NIENTOS DIECISEIS CON DOCE
CENTAVOS ($ 27.516,12) para
atender la segunda fase del proce-
so de acreditacion de la carrera de
Ingenieria Agrondmica, segun se
detalla en los anexos | y .

RESOLUCION "C.S." 140/08. 21-
08-08. Aprobando el Proyecto de
Investigacion "Aportes para una
comprension de la morbilidad
neonatal en los nifios nacidos
pretérmino en una poblacién de la
provincia de Entre Rios", de la Fa-
cultad de Ciencias de la Salud, diri-
gido por médico Jorge Luis PEPE -
DNI 12.259.559-, con una duracién
de TREINTAY SEIS (36) meses, y
un presupuesto total de PESOS
CUARENTA Y UN MIL ($
41.000,00), sujeto a las disponibili-
dades presupuestarias que, segun
la norma vigente, evalle este cuer-
po. Otorgando al precitado proyec-
to un subsidio para: a) El primer afio
de ejecucion de: PESOS VEINTI-
SIETE MIL CIENTO VEINTE ($
27.120,00); b) El segundo afio de
ejecucion: PESOS SEIS MIL NO-
VECIENTOS CUARENTA ($
6.940,00); El tercer afio de ejecu-
cion: PESOS SESIS MIL NOVE-
CIENTOS CUARENTA ($ 6.940,00).
Precisando que, del monto indica-
do en el Inciso a) del articulo ante-
rior, se asignan PESOS VEINTE
MIL DOSCIENTOS OCHENTA ($
20.280,00) a la Partida Principal 43
del Inciso 4 "Bienes de Uso" y PE-
SOS SEIS MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA ($ 6.840,00) a la Parti-
da Parcial 516 del Inciso 5 "Trans-
ferencias", del presupuesto para el

presente ejercicio.

RESOLUCION "C.S." 146/08. 21-
08-08. Transfiriendo el crédito co-
rrespondiente a puntos de
reconversion docente a cada unidad
académica teniendo en cuenta los
cargos en el sistema al 30 de sep-
tiembre del actual, restando los
cargos base. En aquellos casos en
que la sumatoria de los mismos
cargos base supere el cargo
reconvertido, se reconozca para el
presente afio el crédito a cada uni-
dad académica con cargo al rema-
nente del Programa. Estableciendo
desde Rectoado la nueva situacion
presupuestarias d epuntos docen-
tes y que el saldo remanente se dis-
tribuya de la siguiente manera: a) A
las situaciones particulares tales
como puntos de reconversion reser-
vados por licencias, aumentos de
jerarquia por concurso ordinario u
otras; b) entre las unidades acadé-
micas menos favorecidas. Reco-
mendando a las unidades académi-
cas que el mantenimiento de los
puntos en cuestion esta supedita-
do alos criterios establecidos opor-
tunamente en la Ordenanza 323 en
los incisos correspondientes. Esta-
bleciendo que todas las situaciones
no previstas en la presente deben
ser resueltas por el Consejo Supe-
rior.

RESOLUCION "C.S." 159/08. 24-
09-08. Incorporando al presupues-
to la suma de PESOS DOSCIEN-
TOS CINCUENTA MIL ($
250.000,00) con destino especifico
a financiar el nombramiento de pro-
fesionales que tendran a su cargo
el proceso de planeamiento de de-
sarrollo de esta Institucién, segun
se detalla en el anexo unico.

RESOLUCION "C.S." 160/08. 24-
09-08. Incorporando al presupues-
to la suma de PESOS DIECIOCHO
MIL QUINIENTOS NOVENTAY CIN-
CO ($ 18.595,00) para atender la
primera etapa del corriente afio de
los proyectos aprobados en el mar-
co de la Tercera Convocatoria del
Programa d eVoluntariado Universi-

tario, segun se detalla en los
anexos |y Il.

RESOLUCION "C.S." 162/08. 24-
09-08. Incorporando al presupues-
to la prevision de recaudacion y
aplicaciones de los recursos pro-
pios de la Facultad de Ciencias de
la Educacion por la suma de PE-
SOS TRESCIENTOS VEINTIDOS
MIL DOSCIENTOS ($ 322.200,00),
de acuerdo al detalle del anexo uni-
co.

RESOLUCION "C.S." 163/08. 24-
09-08. Incorporando al presupues-
to la previsién de recaudacion y
aplicaciones de los recursos pro-
pios de Rectorado por la suma de
PESOS QUINIENTOS CINCUENTA
Y UN MIL CIENTO CUARENTAY
TRES CON TREINTAY DOS CEN-
TAVOS ($551.143,32), de acuerdo
al detalle del anexo unico.

RESOLUCION "C.S." 164/08. 24-
09-08. Incorporando al presupues-
to la previsién de recaudacion y
aplicaciones de los recursos pro-
pios de Vinculacién Tecnoldgica por
la suma de PESOS VIENTICINCO
MIL ($ 25.000,00), de acuerdo al
detalle del anexo unico.

RESOLUCION "C.S." 166/08. 24-
09-08. Incorporando al presupues-
to la prevision de recaudacion y
aplicaciones de los recursos pro-
pios d el aFacultad de Ciencias
Econdmicas por la suma de PE-
SOS QUINIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL QUINIENTOS SESENTA
Y CUATRO CON VEINTICINCO
CENTAVOS ($ 566.564,25), de
acuerdo al detalle del anexo unico.

RECTORADO

ORDENANZA 370. 21-08-08. Dero-
gando la Ordenanza 323y sus cri-
terios, a partir del treinta de sep-
tiembre de dos mil ocho.

RESOLUCION 1107/08. 03-09-08.
Autorizando al Lic. Néstor A.
DOMINGUEZ (DNI 6.068.098), has-
ta la suma de PESOS UN MIL QUI-
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NIENTOS OCHENTAY DOS CON
NOVENTAY CINCO CENTAVOS ($
1.582,95), para ser afectados al
pago de pasajes aéreos Buenos
Aires - Curitiba (Brasil), ida y vuel-
ta, con motivo de su participacién
en el "7° Coloquio de
Transformacgdes Territoriais". Impu-
tando la erogacion resultante de la
asignacion establecida para el pago
de pasajes aéreos al presupuesto
de Ciencia y Técnica -Inciso 3- Pro-
grama de Apoyo a Docentes Inves-
tigadores que realicen divulgacién
en Eventos Internacionales - Progra-
ma de Difusion y Transferencia. Es-
tableciendo que ademas de la ren-
dicion contable en los plazos esta-
blecidos, el interesado debera pre-
sentar ante la Secretaria de Investi-
gaciones un informe de las activi-
dades realizadas en la presente
comision.

RESOLUCION 1108/08. 03-09-08.
Autorizando al Lic. German ORSINI
(DNI 26.150.521), hasta la suma de
PESOS UN MIL QUINIENTOS
OCHENTAY DOS CON NOVENTA
Y CINCO CENTAVOS ($ 1.582,95),
para ser afectados al pago de pa-
sajes aéreos Buenos Aires -
Curitiba (Brasil), ida y vuelta, con
motivo de su participacion en el "7°
Coloquio de Transformacgoes
Territoriais". Imputando la erogacién
resultante de la asignacion estable-
cida para el pago de pasajes aé-
reos al presupuesto de Ciencia y
Técnica -Inciso 3- Programa de Apo-
yo a Docentes Investigadores que
realicen divulgacion en Eventos In-
ternacionales - Programa de Difu-
sion y Transferencia. Establecien-
do que ademas de la rendicion con-
table en los plazos establecidos, el
interesado debera presentar ante la
Secretaria de Investigaciones un
informe de las actividades realiza-
das en la presente comision.

RESOLUCION 1109/08. 03-09-08.
Autorizando el reconocimiento a la
Secretaria de Extension de la Fa-
cultad de Ciencias de la Alimenta-
cion, ingeniera Maria Gabriela TA-
MANO, de dos (2) dias de viatico

Nivel Jerarquico lll, correpsondientes
a su participaciéon en el Curso
Ibeoramericano "Educacion y So-
ciedad" del Centro Extremefio de
Estudios y Cooperacién con
ibeoramérica (CEXECI), a llevarse
acabo del 14 al 18 de julio de 2008.
Imputando la presente erogacion a
las partidas presupuestarias espe-
cificas del Programa Institucioal de
Movilidad Académica de la Facul-
tad d eCiencias de la Alimentacion.

RESOLUCION 1110/08. 03-09-08.
Autorizando el reconocimiento al
decao de la Facultad de Cienicas
de la Alimentacion, doctor Hugo
Rodolfo CIVES, de dos (2) dias de
viatico Nivel Jerarquico lll y los gas-
tos de traslado correspondientes a
su asistencia a la Universidad Na-
cional Experimental Simén Bolivar
(Ecuardor), con motivo de la firma
del Convenio entre ambas casas de
estuido y el desarrollo de activida-
des académicas. Imputando la pre-
sente erogacion a las partidas pre-
supuestarias especificas del Pro-
grama Institucional de Movilidad
Académica de la Facultad de Cien-
cias de la Alimentacion.

RESOLUCION 1111/08. 03-09-08.
Autorizando el reconocimiento a la
docente de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Not. Martha Graciela
ARRIAS PABON, de hasta la suma
de PESOS DOS MIL ($ 2.000,00)
para la atencién de los gastos de
traslado correspondientes a su asis-
tencia al V Congreso Internacional
de Conciliacién, Mediacion, Arbitra-
je y Negociacion, llevado a cabo en
Cartagena de Indias (Colombia) del
14 al 16 de agosto de 2008. Impu-
tando la presente erogacion a las
partidas presupuestarias especifi-
cas del Programa Institucioal de
Movilidad Académica de la Facul-
tad de Ciencias Econdmicas.

RESOLUCION 1112/08. 03-09-08.
Autorizando el reconocimiento a los
docentes de la Facultad de Cien-
cias Econdmicas, licenciado Néstor
DOMINGUEZ y German Andrés
ORSINI, hasta la suma de PESOS

SEISCIENTOS ($ 600,00) en con-
cepto de viaticos, correspondientes
a su asistencia al 7° Coloquio de
Transformaciones Territoriales, a
realizarse en Curitiba (Brasil), del
10 al 13 de septiembre de 2008.
Imputando la presente erogacién a
las partidas presupuestarias espe-
cificas de la Facultad de Ciencias
Econdmicas.

RESOLUCION 1113/08. 03-09-08.
Autorizando el reconocimiento a la
contadora Susana LEIVAR de uno
y medio (1 y 1/2) dias de viatico
Nivel Jerarquico IV y los gastos de
traslado correspondientes a su asis-
tencia a la VII Bienal del Coloquio
de Transformaciones Territoriales, a
llevarse a cabo en Curitiba (Brasil),
del 10 al 13 de septiembre de 2008.
Imputando la presente erogacién a
las partidas presupuestarias espe-
cificas de Rectorado.

RESOLUCION 1114/08. 03-09-08.
Autorizando el reconocimiento a la
docente de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Ing. Agr. Norma
Graciela BOSCHETTI, de dos (2)
dias de viatico nacional y hasta la
suma de PESOS SEIS MIL ($
6.000,00) para la atencion de los
gastos de traslado que demande su
estancia de tres semanas en el Ins-
tituto Universitario de Geologia de
la Universidad de La Corufia (Espa-
fa), del 8 al 26 de septiembre de
2008. Imputando la presente eroga-
cion a las partidas presupuestarias
especificas de Propio Producido,
laboratorio de Suelos, de la Facul-
tad de Ciencias Agropecuarias.

RESOLUCION 1115/08. 03-09-08.
Autorizando el reconocimiento al
docente de la Facultad de Ingenie-
ria, Dr. Bioing. Ariel Andrés
BRAIDOT, de la suma de PESOS
TRES MIL SEISCIENTOS SESEN-
TA ($ 3.660,00) para la atencién de
viaticos y gastos de traslado que
demande su asistencia a la Escue-
la de Robodtica Aplicada en
Bioingenieria, en Bogota (Colom-
bia), del 22 al 26 de septiembre de
2008.Estableciendo que del total
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anticipado, corresponde afectarse
hasta la suma de PESOS DOS MIL
SEISCIENTOS ($ 2.600,00) para la
atencion de los gastos de traslado.
Imputando la presente erogacion a
las partidas presupuestarias espe-
cificas del Programa Institucional de
Movilidad Académica de la Facul-
tad de Ingenieria.

RESOLUCION 1116/08. 12-09-08.
Estableciendo un monto mensual
de PESOS TRESCIENTOS ($
300,00) a partir del dia uno de mayo
de dos mil ocho para cada Beca de
Iniciacién en la Investigacion, has-
ta tanto el Consejo Superior pueda
resolver en definitiva. Establecien-
do un monto mensual de PESOS
CIEN ($ 100,00) para cada Beca de
Auxiliares en la Investigacion, por
un periodo de seis meses, asignan-
dose TRES (3) Becas para cada una
de las Facultades de: Ciencias
Agropecuarias, Ingenieria, Ciencias
de la Educacion, Trabajo Social,
Ciencias de la Alimentacion, Cien-
cias de la Salud y Bromatologia.

RESOLUCION 1118/08. 12-09-08.
Autorizando el reconocimiento al
docente de la Facultad de Ciencias
de la Educacion, profesor Antonio
Fortunato GALIZZI, de los gastos de
traslado que demande su participa-
cién en "Los encuentros de Arte y
Juventud", a realizarse en Las Ca-
fnas (ROU), los proximos 20, 21y
22 de septiembre de 2008. Impu-
tando la presente erogacion a las
partidas presupuestarias especifi-
cas de la Facultad de Ciencias de
la Educacion.

RESOLUCION 1124/08. 12-09-08.
Autorizando el reconocimiento al
docente de la Facultad de Ingenie-
ria, MSc. Gerardo Gabriel
GENTILETTI, de hasta la suma de
PESOS TRES MIL CUATROCIEN-
TOS ($ 3.400,00), para la atencion
de los gastos que demande su asis-
tencia al " 4° International Brain-
Computer Interface Workshop and
Training Course 2008", a llevarse a
cabo en Graz (Austria), del 18 al 20
de septiembre de 2008. Imputando

la presente erogacion a las partidas
presupuestarias de la Facultad de
Ingenieria, segun el siguiente deta-
lle: PESOS CUATROCIENTOS ($
400,00) a las partidas presupues-
tarias especificas del Fondo de
Concurrencia de Eventos en el Ex-
terior.

ASIGNACIONES
DOCENTES

FAC. DE TRABAJO SOCIAL

RESOLUCION "C.D." 313/08. 25-
08-08. Asignando a la Prof.
PEREYRA, Norma -DNI 5.730.319-
dentro del cargo de Profesor Interi-
no Titular con Dedicacién Exclusi-
va en las asignaturas: Intervencién
Profesional e Institucionalidad So-
cial; Intervencién Profesional y Vida
Cotidiana; "Seminario de Tesina y
Tesina" de la Carrera de Licencia-
tura en Trabajo Social y Co-Direc-
tora del Proyecto de Extension:
"Construccion de Memorias Socia-
les, Historias, Olvidos, Sentidos,
Significados y Sujetos"; las FUN-
CIONES como Profesora Adjunta en
el Seminario Tematico Optativo:
"Construccion de Memorias Socia-
les, Historias y Olvidos", que se dic-
ta en el 5to. Afo de la Carrera Li-
cenciatura en Trabajo Social, a partir
del 1 de septiembre de 2008 y has-
ta el 31 de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 314/08. 25-
08-08. Asignando a la Prof.
BENEDETTI, Maria Gracia -DNI
17.325.181-, dentro del cargo de
Jefe de Trabajos Practicos con De-
dicacién Parcial en la asignatura
"Seminario de Tesina y Tesina" de
la Carrera de Licenciatura en Tra-
bajo Social, las FUNCIONES como
Jefe de Trabajos Practicos en el
Seminario Tematico Optativo:
"Construccion de Memorias Socia-
les, Historias y Olvidos", que se dic-
ta en el 5to. Afho de la Carrera Li-
cenciatura en Trabajo Social, a partir

del 1 de septiembre de 2008 y has-
ta el 31 de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 315/08. 25-
08-08. Asignando al Prof. RIOS,
Javier Sergio-DNI 14.357.084-, den-
tro del cargo de Auxiliar Docente de
Primera con Dedicacion Parcial en
la asignatura "Seminario de Tesina
y Tesina" de la Carrera de Licencia-
tura en Trabajo Social; integrante del
Proyecto de Investighacion: "Cam-
po Cientifico: Sujetos, Saberes y
Préacticas en la Universidad de los
'90" e integrante del equipo de Pro-
yecto de Extension: Construccion
de Memorias Sociales, Hlstorias,
olvidos, sentidos, significados y
sujetos”, las FUNCIONES como
AUXILIAR DOCENTE DE PRIMERA
en el Seminario Tematico Optativo:
"Construccion de Memorias Socia-
les, Historias y Olvidos", que se dic-
ta en el 5to. Afo de la Carrera Li-
cenciatura en Trabajo Social, a partir
del 1 de septiembre de 2008 y has-
ta el 31 de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 316/08. 25-
08-08. Asignando a la Lic.
RAMIREZ, Rosana Maricel -DNI
25.694.117-, dentro del cargo de
Auxiliar Docente de Primera con
Dedicacion Simple en la asignatu-
ra "Seminario de Tesina y Tesina"
de la Carrera de Licenciatura en Tra-
bajo Social e integrante del equipo
del Proyecto de Extension: Cons-
truccion de Memorias Sociales, His-
torias, olvidos, sentidos, signficados
y sujetos”, las FUNCIONES como
AUXILIAR DOCENTE DE PRIMERA
en el Seminario Tematico Optativo:
"Construccion de Memorias Socia-
les, Historias y Olvidos", que se dic-
ta en el 5to. Afo de la Carrera Li-
cenciatura en Trabajo Social, a partir
del 1 de septiembre de 2008 y has-
ta el 31 de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 317/08. 25-08-
08. Designando como Profesores
Invitados del Seminario Tematico Op-
tativo: "Construccion de Memorias
Sociales, Historias y Olvidos", que
se dicta en el 5to. Afio de la Carrera
Licenciatura en Trabajo Social, a par-
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tir del 1 de septiembre de 2008 y
hasta el 31 de marzo de 2009: Prof.
BARSANTI, Liliana; Prof.
BOLCATTO, Andrea; Prof. BRESAN,
Adriana; Prof. CHAMARRO, Noelia;
Prof. NAPUT, Laura Marcela; Prof.
PORCEL, Beatriz.

RESOLUCION "C.D."318/08. 25-08-
08. Asignando al Prof. KIPEN, Es-
teban -DNI 21.774.381-, dentro del
cargo de Profesor Ordinario Titular
con Dedicacion Simple en la asig-
natura "Salud Publica" de la Carrera
de Licenciatura en Trabajo Social,
las FUNCIONES como PROFESOR
TITULAR en el Seminario Tematico
Optativo: "Produccién Social de la
Discapacidad", que se dicta en el
5to. Afio de la Carrera Licenciatura
en Trabajo Social, a partir del 1 de
septiembre de 2008 y hasta el 31
de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 319/08. 25-
08-08. Asignando a la Prof.
VALLEJOS, Indiana Ester -DNI
18.438.288-, dentro del cargo de
Jefe de Trabajos Practicos con De-
dicacion Simple como integrante del
equipo del Proyecto de Investiga-
cion: "Politicas en Discapacidad y
Produccion de Sujetos: El Papel del
Estado", las FUNCIONES como
JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS
en el Seminario Tematico Optativo:
"Produccion Social de la
Discapacidad”, que se dicta en el
5to. Afio de la Carrera Licenciatura
en Trabajo Social, a partir del 1 de
septiembre de 2008 y hasta el 31
de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 320/08. 25-
08-08. Asignando a la Prof.
ALMEIDA, Maria Eugenia -DNI
22.837.620-, dentro del cargo de
Jefe de Trabajos Practicos con De-
dicacion Parcial, para la asignatura
Antropologia Social de la Carrera
Licenciatura en Trabajo Social; in-
tegrante del equipo del Proyecto de
Investigacion: "Politicas en
Discapacidad y Produccion de Su-
jetos: El Papel del Estado" y Direc-
tora del Proyecto de Extension:
"Formacion y Capacitacion en la

Tematica Dsicapacidad", las FUN-
CIONES como JEFE DE TRABA-
JOS PRACTICOS en el Seminario
Tematico Optativo: "Produccion
Social de la Discapacidad”, que se
dicta en el 5to. Afio de la Carrera
Licenciatura en Trabajo Social, a
partir del 1 de septiembre de 2008
y hasta el 31 de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 321/08. 25-
08-08. Asignando a la Prof.
ANGELINO, Maria Alfonsina -DNI
22,511,824-, dentro del cargo de
Jefe de Trabajos Practicos con De-
dicacioén Simple, para la asignatura
Metodologia de la Investigacion
Social d ela Carrera Licenciatura en
Ciencia Politica; Co-Directora del
Proyecto de Investigacién: "Politi-
cas en Discapacidad y Produccion
de Sujetos: El Papel del Estado" y
Directora del Proyecto de Exten-
sion: "Estrategia Comunitaria de
Abordaje de la Discapacidad
ECADIs", las FUNCIONES como
JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS
en el Seminario Tematico Optativo:
"Produccién Social de la
Discapacidad", que se dicta en el
5to. Afio de la Carrera Licenciatura
en Trabajo Social, a partir del 1 de
septiembre de 2008 y hasta el 31
de marzo de 2009.

RESOLUCION "C.D." 322/08. 25-
08-08. Asignando FUNCIONES
como INTEGRANTES DEL EQUI-
PO en el Seminario Tematico Op-
tativo: "Produccion Social de la
Discapacidad", que se dicta en el
5to. Aho de la Carrera Licenciatura
en Trabajo Social, a partir del 1 de
septiembre de 2008 y hasta el 31
de marzo de 2009, a: Ps.
LIPSCHITZ, Aarén; Lic. ANGELINO,
César; Lic. SANCHEZ, Candelaria.

RENUNCIAS

RECTORADO

RESOLUCION Ne° 1120/08. 19-09-

08. Aceptando, apartirdeldia1°de
octubre de 2008, larenuncia del Lic.
Hipdlito Buenaventura FINK (DNI
12.853.492), al cargo de Secretario
General.

BECAS

CONSEJO SUPERIOR

RESOLUCIONNC"C.S." 186/08. 24-
09-08. Otorgando UNA (1) Becade
Iniciacién alalnvestigacion hastael
treintay uno de diciembre préximo,
a cada uno de los proyectos que se
incluyenenel Anexo |. Establecien-
do elmonto mensual de cada bene-
ficio en la suma de PESOS TRES-
CIENTOS ($300,00). Aprobandola
distrivucién presupuestaria por uni-
dad de ejecucion detallada en el
Anexolll.

ANEXOI
PROYECTOSDE INVESTIGA-
CIONENEJECUCION CON
ASIGNACION DE UNA (1) BECA
MEDIANTE CONCURSOHASTA
EL 31/12/2008
Facultad de Cs. de la Educacion:
"Historia de la Educacién en Entre
Rios: Historia de la Facultad de
CienciasdelaEducaciéonde Parana

(Segundaparte: 1873-1983)".
"Aspectos filosoéficos y
metodoldgicos de la educacion lati-
noamericana, Aportes de Paulo
Freire".

Facultad de Trabajo Social: "Las
practicas profesionales en situacio-
nes de incesto: género, generacion
y poder enla construccion de subje-
tividades".

Facultad de Ingenieria: "Influen-
ciade T3 sobre los niveles de expre-
sion de cadherina E, B y a catenina
en le estbmago larval de Bufo
arenarum".

Facultad de Ciencias de la Sa-
Iud: "Aportes para una compren-
siondelamorbilidad neonatal enlos
nifos nacidos pretérmino en un
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apoblacion de la provincia de Entre
Rios".
ANEXOII
BECAS DE INICIACION EN LA
INVESTIGACION
PRESUPUESTO 2008
DISTRIBUCION POR UNIDADES DE
EJECUCION
FUNCION 5
"CIENCIAY TECNICA"

Facultad de Asignaciones|
Cs. de la Educacion 2.400,00
Cs. de la Salud 1.200,00
Ingenieria 1.200,00
Trabajo Social 1.200,00
Sin distribuir -6.000,00
TOTAL 0,00

AusPICIOS

RECTORADO

RESOLUCION N° 1047/08. 26-08-
08. Otorgando el auspicio al Il Con-
gresoNacionaly| Congreso Interna-
cionalde EnsefanzadelasCiencias
Agropecuarias, organizado por la
Facultad de Ciencias Agropecuarias
deesta Universidad Nacional, area-
lizarse los dias 4 y 5 de septiembre
de 2008.

RESOLUCION N° 1117/08. 02-09-
08. Auspiciando las "Il Jornadas
Nacionales de Investigadores delas
Economias Regionales" y el "IX
Encuentro Nacional de la Red de
Economias Regionales enelmarco
delPlanFénix",allevarse acaboen
la sede Tandil de | aUniversidad
Nacional del Centro de la Provincia
deBuenosAires,losdias 18y 19de
septiembre de 2008.

RESOLUCION N° 1122/08. 19-09-
08. Auspiciando el VI Encuentro de
Carreras de Comunicacion Social, a
realizarse en la Facultad de Cien-
ciasdelaEducacionde esta Univer-
sidad Nacional, los proximos 24, 25
y 26 de septiembre de 2008.

ASUNTOS
ESTUDIANTILES

CONSEJO SUPERIOR

RESOLUCIONN®"C.S." 152/08.24-
09-08. Aceptando, a partir de la
fecha, larenuncia presentadaporel
alumno Gerardo Ariel MARTINEZ -
DNI 28.939.636-, como consejero
titular por el Cuerpo de estudiantes.
Agradeciendo al dimitente la partici-
pacién y colaboracién brindadas
como integrantes de este érgano.

RESOLUCIONN°"C.S."153/08. 24-
09-08. Incorporando, a partir de la
fechay hasta el veinticuatro de abril
de dos mil nueve inclusive, al alum-
no Lautaro Ezequiel VARISCO
BONAPARTE -DNI 29.620.385-
como consejerotitular porel Cuerpo
de estudiantes.

EXPEDICION
DE DIPLOMAS

RECTORADO

RESOLUCION N° 1049/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Verdnica Yanet Ronconi, el diploma
con el titulo de Licenciada en Nutri-
cion.

RESOLUCION N° 1050/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Maria Sabrina Lencina, el diploma
con el titulo de Licenciada en Nutri-
cion.

RESOLUCION N° 1051/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Mariad elos Angeles Garmendia, el
diploma con el titulo de Licenciada
en Nutricién.

RESOLUCION N° 1052/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Noelia Soledad Trinidad, el diploma
con el titulo de Licenciada en Nutri-
cion.

RESOLUCION N° 1053/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
delaFacultad de Bromatologia, Cris-
tina Haydeé Rodriguez, el diploma
con el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1054/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Paulo Daniel Alfonso, el diploma
con el titulo de Licenciado en
Bromatologia.

RESOLUCION N° 1055/08. 03-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Maria Julieta Carra, el diploma con
el titulo de Técnica en Control
Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1056/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia, Li-
dia Yanina Fuchs, el diploma con el
titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1057/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Pedro Antonio Moleker, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1058/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
delaFacultad de Bromatologia, José
Mario Zaitun, el diploma con el titulo
de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1059/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Leonardo Rubén Liebre, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1060/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
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Nadia Soledad Rodriguez, el diplo-
ma con el titulo de Técnica en Con-
trol Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1061/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Estefania Mariangel Roggero, el di-
ploma con el titulo de Técnica en
Control Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1062/08. 03-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia, Li-
diaLuisalezcano, eldiplomaconel
titulo de Técnica en Control
Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1063/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Norberto Dante Gomez, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1064/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
delaFacultad de Bromatologia, Juan
Carlos Maldonado, el diplomaconel
titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1065/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Mariana Alina Pais, el diploma con
el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1066/08. 03-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Griselda Beatriz Di Liscia, el diplo-
ma con el titulo de Técnica en Con-
trol Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1067/08. 03-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Stella Maris Monzén, el diplomacon
el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1068/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Maria Fernanda Caffa, el diploma
con el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1069/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
delaFacultad de Bromatologia, Luis
Ramoén Lujan, el diploma con el
titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1070/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Stella Maris Velasquez, el diploma
con el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1071/08. 03-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Claudia Patricia Migueles, el diplo-
ma con el titulo de Técnica en Con-
trol Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1072/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Marta Gisela Penz, el diploma con
el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1073/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Pablo Nicolas Gonzalez, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1074/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia, Si-
bila Mariel Benay, el diploma con el
titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1075/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Paula Mariana Ortiz Nogueira, el
diploma con el titulo de Técnica en
Control Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1076/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Mercedes Laura Pérez, el diploma
con el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1077/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Bromatologia,

Claudiodiego DellaMora, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1078/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Daiel Rodolfo Russo, el diploma con
el titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1079/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Maximiliano Andrés Lopez Enriquez,
eldiploma coneltitulode Técnicoen
Control Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1080/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Roberto Daniel Sartori, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1081/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Monica Beatriz Sala, el diploma con
el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1082/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
delaFacultad de Bromatologia, Ri-
cardo Jorge Fochtman, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1083/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
delaFacultad de Bromatologia, Ri-
cardo Martin Erpen, el diploma con
el titulo de Técnico en Control
Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1084/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Luciano José Paredes, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatoldgico.

RESOLUCION N° 1085/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Lucrecia Adelina Monrroy, el diplo-
ma con el titulo de Técnica en Con-
trol Bromatolodgico.
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RESOLUCION N° 1086/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Flavia Cristina Schoenfeld, el diplo-
ma con el titulo de Técnica en Con-
trol Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1087/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Bromatologia,
Gustavo Omar Pisacco, el diploma
con el titulo de Técnico en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1088/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Maria Celeste Acosta, el diploma
con el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1089/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Bromatologia,
Leonor Beatriz Cantero, el diploma
con el titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1090/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Verénica Guadalupe
Claucich, el diploma con el titulo de
Ingeniera Agrénoma.

RESOLUCION N° 1091/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Diego Marcelo
Alvarez Daneri, el diploma con el
titulode Ingeniero Agrénomo.

RESOLUCION N° 1092/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Juan Pablo
Hernandez, el diploma con el titulo
de Ingeniero Agronomo.

RESOLUCION N° 1093/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Claudio Fabian
Seimandi, el diploma con el titulode
Ingeniero Agronomo.

RESOLUCION N° 1094/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias

Agropecuarias, EvangelinaSpengler,
el diploma con el titulo de Ingeniera
Agrénoma.

RESOLUCION N° 1095/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Carmen Laura Di
Orio, el diploma con el titulo de
Ingeniera Agrénoma.

RESOLUCION N° 1096/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Pablo Sebastian
Silvestre, el diploma con el titulo de
Ingeniero Agrénomo.

RESOLUCION N° 1097/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Diego Dans, el di-
ploma con eltitulode Ingeniero Agré-
nomo.

RESOLUCION N° 1098/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Paola Beatriz
Caceres, el diploma con el titulo de
Ingeniera Agrénoma.

RESOLUCION N° 1099/08. 03-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias Econo-
micas, Carlos Miguel Maisterrena,
el diploma con el titulo de Contador
Publico.

RESOLUCION N° 1100/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias Econo-
micas, Maria Eugenia Jumilla, el
diploma con el titulo de Contadora
Publica.

RESOLUCION N° 1101/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias Econo-
micas, Romina Gabriela Berenguer,
eldiploma con eltitulo de Contadora
Publica.

RESOLUCION N° 1102/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias Econé-
micas, Vanesa Estefania
Kranewitter, el diploma con el titulo
de Contadora Publica.

RESOLUCION N° 1103/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias Econé-
micas, Carolina Soledad Sacks, el
diploma con el titulo de Contadora
Publica.

RESOLUCION N° 1104/08. 03-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias Econé-
micas, lvana Marisa Centurion, el
diploma con el titulo de Contadora
Publica.

RESOLUCION N° 1105/08. 03-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias Econo-
micas, Maria Yanina Cardoso, el
diploma con el titulo de Contadora
Publica.

RESOLUCION N° 1106/08. 03-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Ebenezer Luciano
Garcia, el diploma con el titulo de
Ingeniero Agrénomo.

RESOLUCION N° 1126/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Miriam Noemi Esperanza
Acerbi, el diploma con el titulo de
Enfermera.

RESOLUCION N° 1127/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ménica Alejandra Rodriguez,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

RESOLUCION N° 1128/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Armoa, el diploma con
el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1129/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Delia de Jesus Lopez, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1130/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Rubén Félix Galvan, el diplo-
ma con el titulo de Enfermero.
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RESOLUCION N° 1131/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Cristina Estigarribia, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1132/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Eugenia Groisman, el
diploma con el titulo de
Instrumentadora Quirurgica.

RESOLUCION N° 1133/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Elizabet Centurion, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1134/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Fabio Martin Enriquez, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1135/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ménica Beatriz Vera, el di-
ploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1136/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria del Carmen Morais, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1137/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Eva de los Milagros
Stutz, el diploma con el titulo de
Enfermera.

RESOLUCION N° 1138/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Valeria Itati Meza, el diploma
con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1139/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Silvia Beatriz Gonzalez, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1140/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Jorge Rubén Baez, el diplo-

ma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1141/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Angela Susana Legal, el di-
ploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1142/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Walter Eduardo Chaves, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1143/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Antonio Wilfredo Vega, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1144/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Rodrigo Alberto Romero Oli-
va, el diploma con el titulo de Licen-
ciado en Salud Ambiental.

RESOLUCION N° 1145/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Gladys Ramona Acosta, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1146/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Margarita Florentin, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1147/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ramona Angela Cardozo, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1148/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ofelia Beatriz Monzén, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1149/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Pedro Oscar Fernandez, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1150/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Elena BeatrizMerlo, el diplo-

ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1151/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, RosaAgueda Borda, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1152/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Adriana Lidia Canedo, el di-
ploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1153/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Mirta Isabel Rodriguez, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1154/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, RamonaldaliaVera, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1155/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Gabriela Fabiana Capellino
Solis, el diploma con el titulo de
Enfermera.

RESOLUCION N° 1156/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Roberto Cristian Romero, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1157/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Argentina Gregoria Gonzalez,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

RESOLUCION N° 1158/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, AdolfinaNoguera, el diploma
con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1159/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Rita Antonia Gémez, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1160/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
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Salud, Inés Isabel Irala, el diploma
con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1161/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Olga Delfina Alegre, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1162/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ramona Delfina Gonzalez, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1163/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Antonia Aguirre, el diploma
con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1164/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Gladis Teresa Brizuela, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1165/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Luis Alberto Alcaraz, el diplo-
ma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1166/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Norma Beatriz Medina, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1168/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Patricia Viviana Godoy, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1169/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Mirta Francisca Fernandez,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

RESOLUCION N° 1170/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Santa Teresa Silva, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1171/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la

Salud, Nora Ester Odorisio, el diplo-
ma con el titulo de Licenciada en
Kinesiologiay Fisiatria.

RESOLUCION N° 1172/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
delaFacultad de Bromatologia, Ali-
cia BeatrizBossio, el diplomacon el
titulo de Técnica en Control
Bromatolégico.

RESOLUCION N° 1173/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ingenieria, Pablo
Eduardo Aleandri, el diploma con el
titulo de Biongeniero.

RESOLUCION N° 1174/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Mauricio German
Garcia, el diploma con el titulo de
Ingeniero Agronomo.

RESOLUCION N° 1175/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Vanina Andrea
Martienz, el diploma con el titulo de
Ingeniera Agrénoma.

RESOLUCION N° 1176/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Maria Natalia Foti,
el diploma con el titulo de Ingeniera
Agrénoma.

RESOLUCION N° 1177/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Viviana Patricia
Grindvero, el diploma con eltitulode
Ingeniera Agronoma.

RESOLUCION N° 1178/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Cristina Leonor Fernandez,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

RESOLUCION N° 1179/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Melchor Baltazar Rodriguez,
el diploma con el titulo de Enferme-
ro.

RESOLUCION Ne° 1180/08. 24-09-

08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, AdaRaqueldelRosario Vega,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

RESOLUCION N° 1181/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ana Georgina Andrade, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1182/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Andrea Benitez, el di-
ploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1183/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Leonarda Ramona Alfonzo,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

RESOLUCION N° 1184/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ramona Itati Silva, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1185/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Bernardita Gabriela Alvarez,
el diploma con el titulo de
Instrumentadora Quirurgica.

RESOLUCION N° 1186/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Ana Laura Bertolotti, el diplo-
ma con el titulo de Licenciada en
Kinesiologiay Fisiatria.

RESOLUCION N° 1187/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Alejandro Daniel Cutro, el
diploma con el titulo de Licenciado
en Kinesiologia y Fisiatria.

RESOLUCION N° 1188/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la

Salud, Gustavo Delicio Gauna, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1189/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado



32

Bovetin OFiciat N°© 248/08

de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Leandro Ramoén Alva, el di-
plomacon eltitulode Licenciadoen
Enfermeria.

RESOLUCION N° 1190/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, LauraAlejandra Trupiano, el
diploma con el titulo de Licenciada
en Kinesiologia y Fisiatria.

RESOLUCION N° 1191/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Dario Baltazar Hartmann, el
diploma con el titulo de Técnico en
Salud Ambiental.

RESOLUCION N° 1192/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Rosana Belén Toledano, el
diploma con el titulo de Licenciada
en Kinesiologia y Fisiatria.

RESOLUCION N° 1193/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Ramona Peloso, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1194/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Graciela Reni Seltsler, el di-
ploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1195/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Bernardina Rios, el diploma
con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1196/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Alberto Jorge Billordo, el di-
ploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1197/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Susana Graciela Fernandez,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

RESOLUCION N° 1198/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la

Salud, Norma Beatriz Ibarra, el di-
ploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1199/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Carlos FAbian Godoy, el di-
ploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1200/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Sandra Alicia Gonzélez, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1201/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Sara Wellig, el diploma con
el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1202/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Julia Alicia Britez, el diploma
con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1203/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Claudia Elizabeth Silvero, el
diploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1204/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Héctor Eduardo Maidana, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1205/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Cristina Marzoli, el di-
ploma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1206/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Maria Delia Morales, el diplo-
ma con el titulo de Enfermera.

RESOLUCION N° 1207/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Daniel Alberto Lencinas, el
diploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1208/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Trabajo Social,

Marisa BeatrizZamboni, el diploma
coneltitulode Licenciadaen Traba-
jo Social.

RESOLUCION N° 1209/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Trabajo Social,
Elisa Soledad Orquera, el diploma
coneltitulode Licenciadaen Traba-
jo Social.

RESOLUCION N° 1210/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacién, Maria José L6pez Ortiz,
el diploma con el titulo de Licencia-
da en Comunicacion Social.

RESOLUCION N° 1211/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Educaciéon, MauroHernan Guzman,
eldiploma coneltitulode Técnicoen
Comunicacion Social con orienta-
cion en Redaccion.

RESOLUCION N° 1212/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacién, Maria Soledad Zitelli, el
diploma con el titulo de Licenciada
en Comunicacion Social.

RESOLUCION N° 1213/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacioén, Georgina Lacube, el di-
plomacon eltitulode Licenciadaen
Comunicacién Social.

RESOLUCION N° 1214/08. 24-09-
08. Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, Natalia Mariné Fattore,
el diploma con eltitulo de Posgrado
Magister en Educacion.

RESOLUCION N° 1215/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, Daniela Riso, el diploma
coneltitulode Ténicaen Comunica-
cion Social conorientacién en Audio.

RESOLUCION N° 1216/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, Mariela Alejandra
Martinez, el diploma con el titulo de



Universipap Nacionar pe Entre Rios

33

Profesora en Ciencias de la Educa-
cion.

RESOLUCION N° 1217/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, Etelvina Haydeé Rptj, el
diploma con el titulo de Licenciada
en Comunicacién Social.

RESOLUCION N° 1218/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, Natalia Carolina
Galeano, el diploma con el titulo de
Profesora en Ciencias de la Educa-
cion.

RESOLUCION N° 1219/08. 24-09-
08. Expidiendo afavor del egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Educacién, Federico Foresti, el di-
ploma con eltitulo de Licenciadoen
Comunicacion Social.

RESOLUCION N° 1220/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Trabajo Social,
Lucrecia Haydee Castafieda, el di-
plomacon eltitulode Licenciadaen
Trabajo Social.

RESOLUCION N° 1221/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Trabajo Social,
Marcleo Omar Terraza, el diploma
coneltitulode Licenciadoen Traba-
jo Social.

RESOLUCION N° 1222/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Trabajo Social,
Maria Gricel Fernandez, el diploma
coneltitulode Licenciadaen Traba-
jo Social.

RESOLUCION N° 1223/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Trabajo Social,
Blanca Aurelia Franzante, el diplo-
ma con eltitulode Posgrado Magister
en Salud Mental.

RESOLUCION N° 1224/08. 24-09-
08. Expidiendo afavordel egresado
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Juan Orlando Acosta, el di-
ploma con el titulo de Enfermero.

RESOLUCION N° 1225/08. 24-09-
08.Expidiendoafavordelaegresada
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Alejandra Noemi Espindola,
el diploma con el titulo de Enferme-
ra.

F'E DE ERRATA S

En el Boletin Oficial N° 247 del 16
de septiembre de 2008, en la Sec-
cién ICUNER, Resolucién 08/08,
ARTICULO 1°: donde dice: "...alas
doce horas, en la Facultad de Cien-
cias de la Administraciéon"; debe
decir: "... a las doce horas, en la
Facultad de Ciencias de la Salud".
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